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APRESENTACAO

O Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, da Faculdade de Ensino Superior
Dom Bosco é um documento norteador das acbGes administrativas e pedagogicas da
Instituicdo, cuja finalidade é apresentar e divulgar a missdo, objetivos, metas, recursos fisicos,
humanos, materiais, financeiros e tecnoldgicos articulados ao compromisso educativo
assumidos pela mantenedora, Centro de Ensino Superior de Cornélio Procépio, CESUCOP.

E importante ressaltar que a principal meta da Instituicdo é concentrar forcas para a
superacdo do dualismo que assola a educacdo nacional decorrente da desigualdade social
resultante do sistema politico e social brasileiro.

Os alunos oriundos das escolas publicas, pertencentes a classe trabalhadora, nédo
encontram vagas no ensino superior pablico, pois o sistema de concorréncia, em virtude da
escassez de vagas, cria mecanismos de afunilamento por meio dos processos de selecdo que
permitem 0s ingressos nNOs cursos superiores publicos estaduais e federais, que ndo condizem
com a realidade financeira, de bens e de recursos dessa camada social.

Esse contexto de desigualdade e de concorréncia desleal explica o dualismo
educacional que consiste em separar duas classes distintas: a classe trabalhadora em
detrimento da classe média alta e da elite brasileira.

A classe trabalhadora, que necessita de escolas publicas, usufrui desse beneficio
durante toda a educac&o bésica.

Porém, essa mesma classe, se aspirar por dar continuidade aos estudos em nivel
superior, tera que recorrer as escolas privadas, as quais acabaram se tornando alternativa de
vagas e, consequentemente, de possibilidades de acesso ao ensino superior.

A Faculdade Dom Bosco se lanca nesse desafio educacional e assume o
compromisso de atender os alunos nao sé de familias da classe trabalhadora como eles
proprios ja estdo inseridos no mercado de trabalho para garantia da subsisténcia individual e
familiar.

E um planejamento que exige para além do conhecimento administrativo e
financeiro, pois ha pessoas envolvidas com expectativas de ascensdo ao mundo cultural, do
trabalho e do conhecimento e, que, para isso, investem, a maioria das vezes, mais do que

podem, ndo medem esforcos e se submetem ao sacrificio por uma condicao de vida melhor.
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Entdo, cumpre a Instituicdo o dever de atender essa camada social, por meio de um
projeto politico pedagdgico especial, que mantenha em destaque duas metas prioritarias: criar
mecanismos financeiros que sustentem a instituicdo, uma vez que € de carater particular e/ou
privada e, a0 mesmo tempo, instituir valores minimos de mensalidades aos alunos, para que
tenham condic¢Bes de cumprir com suas obrigacdes financeiras ndo s6 com a instituicdo, mas
com as demais despesas que assumem no contexto em que vivem e, uma segunda meta que
justifica o proprio funcionamento da instituicdo, que é o de garantir recursos que atendam a
uma educacdo de qualidade, comprometida com o conhecimento que permitira a comunidade
académica acesso aos bens culturais e a0 mundo do trabalho.

A todos e todas que folhearem este documento, esperamos que encontrem em cada
um dos itens apresentados, o espirito do principio da mantenedora que é de trabalhar com a
superacdo dos limites impostos por uma sociedade desigual a classe trabalhadora, aos sujeitos,
que por algum motivo, néo tiveram acesso ao ensino superior na fase jovem, aos jovens que
moram no municipio de Cornélio Procopio e regido que buscam na Faculdade Dom Bosco a
oportunidade de obterem o diploma de graduacdo em um dos cursos ofertados para poderem
adquirir pelo conhecimento, meios para a transformacdo social, como cidaddos capazes e

ajustados ao mundo do trabalho e aos bens culturais.
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1.PERFIL INSTITUCIONAL

A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco, sediada na cidade de Cornélio
Procopio (PR), fundada em 15 de Janeiro de 2003, iniciando suas atividades em marco de
2005, portanto, com dez anos de existéncia, vem desenvolvendo e alicercando diferentes
enfoques e praticas gerenciais refletindo o ambiente dindmico onde esta inserida.

O projeto da Faculdade, tal qual foi idealizado, foi protocolado na Secretaria de
Ensino Superior do Ministério da Educacdo - SESU/MEC, em Brasilia, no ano de 2003. Em
dezembro do mesmo ano foram recebidas as comissfes de verificacdo in loco, para
verificacdo dos Cursos: ADMINISTRACAO, NORMAL SUPERIOR E DIREITO.

Os pareceres favoraveis a implementacdo destes cursos com conceito "A" e a
consequente publicacédo das Portarias: Curso de Administracdo, Reconhecido pela Portaria n°
1.109 de 13/05/2011, publicada no DOU de 17/05/2011, Curso Normal Superior Portaria n°
2.388 de 11/08/2004, posteriormente o curso Normal Superior foi transformado em
Pedagogia através da Portaria n°® 522 de 11/06/2007, reconhecido pela Portaria n® 24 de 24 de
mar¢o de 2012, CONCEITO 4 (QUATRO), Curso de Direito reconhecido pela Portaria n°
489 publicado no DOU de 23/12/2011, Conceito 3 (TRES). No ano de 2007, com apenas
dois anos e meio de funcionamento foi autorizado pelo MEC o Curso de Farmacia
autorizado através da Portaria n°® 781 de 13 de setembro de 2007, publicado DOU em
14/09/2007 e reconhecido através da Portaria n° 245 de 31 de maio de 2013, publicado no
DOU em 03/06/2013, e os Cursos de Educacdo Fisica Bacharelado e Educacao Fisica
Licenciatura, autorizados pela Portaria n°® 821 de 20/09/2007 e publicado no DOU de
21/09/2007. O Curso de Educacdo Fisica Licenciatura também ja esta reconhecido pela
Portaria n® 264 de 16/11/2012 publicada no DOU em 20/11/2012 e o Curso de Educacéo
Fisica Bacharelado reconhecido pela Portaria n°® 604 de 19/11/2013 publicada no DOU em
20/11/2013. Assim, o numero de alunos triplicou, pois em 2007 a Instituicdo contava com
apenas 90 alunos matriculados, e este numero aumentou para 242 alunos no ano de 2008. No
ano de 2013, também tivemos a autorizacdo dos Cursos Superiores de Tecnologia em
Seguranca Publica através da Portaria n° 245 de 31/05/2013 publicada no DOU em
03/06/2013 e Tecnologia em Producdo Sucroalcooleira, através da Portaria n® 720 de 27 de
novembro de 2014, publicada no DOU em 28/11/2014. Também em 2014, obtivemos

autorizacdo para o Curso de Fisioterapia, através da Portaria n°® 809 de 22 de dezembro de
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2014, publicada no DOU de 23/12/2014 e em 2015 autorizagdo do Curso de Biomedicina,
através da Portaria n® 332, de 05 de maio de 2015, publicada no DOU de 06/05/2015 . Estes
dados demonstram o desempenho, a dedicacéo e seriedade que a Direcdo da Faculdade Dom
Bosco apresenta seus cursos a comunidade Procopense e regido.

Os projetos pedagogicos dos cursos da Faculdade Dom Bosco tém como principio
basico uma visdo humanista, almejando a plena realizacdo do homem na sociedade, como fim
e como meio do processo educativo. Tais projetos buscam estabelecer uma conexao entre a
teoria e a pratica, ambas alicercadas nos fundamentos que embasam uma sociedade dindmica,
em uma visdo humanista e pragmatica quanto a acdo e instrumentalizacdo visando a salde, a
qualidade de vida e a vida em sociedade.

A preocupacéo bésica é com a formacdo do educando, tornando-o apto para atuar no
mundo social e do trabalho, buscando, a0 mesmo tempo, a sua realizacdo pessoal e humana.
Isto implica novas aprendizagens interligadas a pratica assentada na pesquisa e na aquisi¢do
de novos conhecimentos operativos, interativos, comunicativos, valorativos e atitudinais. E o
paradigma do desenvolvimento humano, de investimento na pessoa, aumentando suas
oportunidades de educacao.

Atualmente, a oferta de vagas deixou de considerar o pardmetro da necessidade
social para funcionar numa perspectiva de mercado, onde a qualidade passa a ser o foco das
novas concessdes, tendo em vista que anteriormente, a disposicdo da oferta de cursos
centralizava-se na necessidade social observada no ambito dos distritos geoeducacionais.

Para que possa se adaptar a esse ambiente, a Faculdade de Ensino Superior Dom
Bosco percebe a necessidade de constante melhoria e inovacgdo da estrutura organizacional.
As realidades e expectativas diferenciadas, interna e externamente, exigem que a Instituicéo
tenha a capacidade de adaptar-se para responder as contingéncias e ou exigéncias geradas pelo
ambiente onde esta inserida. Os membros da entidade mantenedora — Centro Educacional de
Ensino Superior de Cornélio Procépio/CESUCOP - primam pela qualidade do ensino

ministrado nas institui¢des por eles mantidas.
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1.1. Historico de implantacéo e analise situacional da Instituicéo

A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco, mantida pelo Centro Educacional de
Ensino Superior de Cornélio Procopio, sediado na cidade de Cornélio Procépio-PR, que se
constitui numa localizag&o privilegiada tomando por base um raio de 200 km, onde Cornélio
Procopio esta em uma das regiGes mais prosperas do Estado do Parand, com uma populacéo
local de aproximadamente 50.000 habitantes, e, na regido, com uma populacéo calculada em
mais de 2 milhdes de habitantes.

Cornélio Procodpio, cidade pdlo da 122 microrregido dos municipios do Parand, fica
situada no Norte Paranaense. Com o surgimento das cidades a populagdo foi se adensando e
exigindo melhores servigos publicos, para 0 melhor conforto que acompanham o ritmo de
progressao das outras regides do Brasil.

A 122 microrregido abrange atualmente vinte e um municipios interligados a cidade —
polo Cornélio Procépio, centro este com maiores recursos médicos, hospitalares, educacionais
e técnicos em geral. Por esta razdo se realizou a coleta de dados que da a convicgédo de quais
0S cursos que a comunidade anseia e que atendem as expectativas do processo de expansdo
local e regional.

As vias de comunicacdo entre as vérias cidades, tendo como centro polarizador a
cidade de Cornélio Procdpio, fez com que a area urbana crescesse e se tornasse sede regional
das vérias Secretarias Estaduais tais como: Secretaria de Estado do Emprego e Relagdes do
Trabalho; Secretaria do Estado da Agricultura e do Abastecimento do Parana; Secretaria de
Estado da Crianca e do Adolescente; Instituto Ambiental do Parand (IAP.); COAPAR;
Federacédo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado do Parand (FETAEP); Servico Social
do Comércio (SESC), bem como de empresas estaduais prestadoras de servigo tais como
Copel, Emater, e, ainda, na area da industria hd uma multinacional de relevada importancia
para o crescimento e desenvolvimento da cidade, a Companhia Iguacu de Café Soluvel.

Com a implantacdo da Comissdo de Educacdo da “AMUNOP” (Associacdo dos
Municipios do Norte do Parana), o objetivo central de Cornélio Procépio é o de integrar
esforcos entre os demais municipios, para juntos trabalharem continuamente na melhoria da
qualidade do ensino.

No campo da educacdo, é sede do Nucleo Regional de Educagdo, vinculado a

Secretaria de Estado da Educacéo, jurisdicionando 19 municipios da Microrregido; dispde de
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71 Escolas Estaduais da Educacdo Basica; 75 Escolas Municipais e 18 centros de Educacao
Especial conveniados a Secretaria de Estado da Educacdo; Universidade Tecnoldgica Federal
do Parana, Campus de Cornélio Procépio — UTFPR; Universidade Estadual Norte do Parana —
UENP; e, mais cinco Instituicdes de Ensino Superior de carater privado nas modalidades
presencial e a distancia.

Dessa maneira, fica evidente que Cornélio Procépio possui um significativo
potencial para se tornar um pélo de exceléncia na educacao.

O Centro Educacional de Ensino Superior de Cornélio Procépio - “CESUCOP”,
localizado na cidade de Cornélio Procopio — PR, € uma sociedade civil regida pela legislacdo
mercantil, e de &mbito nacional, com personalidade juridica e com fins lucrativos, fundada em
15 de Janeiro de 2003, registrada no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, sob o
namero 1.410, do Livro A-10, fls 101 em 23 de janeiro de 2003, com prazo por tempo
indeterminado, tem por finalidade:

- manter e desenvolver unidades de ensino de qualquer nivel e ou modalidade de educacdo,
previstos no Titulo V da Lei n°® 9394 de 20 de dezembro de 1996, bem como difundir e

- aperfeicoar a educacdo, cultura, ciéncia e a tecnologia atraves de cursos e programas de
educacédo, e do desenvolvimento de projetos de estudos, ensino, pesquisa, extensdo e
cultura, iniciando suas atividades como mantenedora da FACULDADE DE ENSINO
SUPERIOR DOM BOSCO.

A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco foi credenciada através da Portaria
2.387, de 11 de agosto de 2004. E mantida pelo Centro Educacional de Ensino Superior de
Cornélio Procopio — CESUCOP, com sede na Av. XV de novembro n® 57 — na Cidade de

Cornelio Procépio — PR.

1.2. Misséo

A missdo institucional que norteia as atividades desenvolvidas pela Faculdade de
Ensino Superior Dom Bosco é atuar na producdo do conhecimento cientifico em suas mais
diversas dimensoes, interagindo de maneira ética, participativa, justa e compromissada com o
crescimento continuo do homem no meio em que vive, socializando o conhecimento nos
diversos campos do saber, através do ensino, pesquisa e extensdo, de modo a contribuir para o
desenvolvimento social e econémico do pais e do Estado do Parand, promovendo a formacéo
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de profissionais qualificados para o0 mundo do trabalho, capazes de atuar na construcdo da
justica social e da democracia.

Desta forma, a IES tem como missao:

o Estabelecer a cultura da Avaliacao Institucional (Sinaes), de forma a promover por meio
desse mecanismo regulamentado pela Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) os seguintes
principios:

- melhoria da qualidade da educag&o superior;

- a orientacdo da expansdo de sua oferta;

- aumento permanente da sua eficacia institucional e efetividade académica e social;

- aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais da institui¢do, por meio da
valorizacdo de sua missdo publica, da promocdo dos valores democréaticos, do respeito a
diferenca e a diversidade, da afirmacdo da autonomia e da identidade institucional.

o Constituir centro de exceléncia no campo do Ensino Superior, compromissado com a
qualidade do Ensino, Pesquisa e Extensao.

o Atender as Diretrizes Curriculares Nacionais das Rela¢Ges étnico-raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena nos termos da Lei N°
9.394/96, com redacdo dada pelas Leis N° 10.639/2003 e N° 11.645/2008 e na Resolucéo
CNE/CP N° 1/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP N° 3/2004, sendo que nesta
Instituicdo essa determinacdo legal esta explicita e expressa nos Projetos Pedagogicos
Curriculares de cada curso, cuja metodologia adotada ¢ o trabalho interdisciplinar, garantindo
gue esses contetdos sejam trabalhados em todas as areas do conhecimento.

o Atender as Politicas de Educacdo Ambiental, conforme o disposto na Lei N°
9.795/1999, no Decreto N° 4.281/2002 e na Resolucdo CP/CNE N° 2/2012, a Lei 17.505/13
que institui a Politica Estadual de Educacdo Ambiental, e ao Desenvolvimento Sustentavel,
conforme o disposto no Decreto N° 7.746, de 05/06/2012 e na Instru¢cdo Normativa N° 10, de
12/11/2012, introduzindo estudos que permitam aos académicos reflexdes criticas sobre
experiéncias e conhecimentos voltados ao exercicio de uma cidadania comprometida com a
preservacdo, conservagao, recuperagdo e melhoria do meio ambiente e da qualidade de vida,
para todas as espécies.

o Manter uma educacao voltada para as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos, conforme o disposto no Parecer CNE/CP N° 8/2012 e no Parecer CP/CNE N° 8, de
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06/03/2012, que originou a Resolugédo CP/CNE N° 1, de 30/05/2012, considerando os direitos
de liberdade, de igualdade, de defesa a vida digna e de qualidade.

° Proporcionar um espaco de continua aprendizagem dos membros da comunidade
académica que viabilizem a construcdo de conhecimentos politicos, pedagogicos e de gestdo

educacional e administrativa.

° Contribuir para o avanco do Municipio, da Regido e do Estado do Parana
desenvolvendo processos de construgdo de conhecimentos que atendam as demandas sociais,

culturais, politicas econémicas, ambientais, cientificas e tecnologicas.

1.3. Objetivos e Metas da Instituicdo

Objetivo Geral

— Ofertar educacdo profissional de nivel superior em diversas areas de atuacdo, formando e
qualificando cidaddos com vistas a atuacdo profissional nos diversos setores da economia, da
salde e da educagdo, com énfase no desenvolvimento socioecondmico local, regional e

nacional.

Objetivos Especificos

— ministrar educacgdo profissional superior em cursos de licenciatura com vistas a formacéo
de professores para a Educacdo Basica, sobretudo nas areas de pedagogia e de Educacéo
Fisica;

— ministrar educacéo profissional superior em cursos de bacharelado sobretudo nas areas de
Direito, Administracdo de Empresas, Educacdo Fisica, Farmacia, Fisioterapia, Biomedicina e
Psicologia;

— desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e finalidades dos cursos de
graduacéo, em articulacdo com o mundo do trabalho e os segmentos sociais, e, com énfase na
producéo, desenvolvimento socioecondmico local e regional.

— realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solucBes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

— ministrar cursos de pds-graduacéo lato sensu de aperfeicoamento e especializacéo, visando
a formacdo de especialistas nas diferentes areas do conhecimento.



FACULDADE DOM BOSCO

Credenciada através da Portaria n°. 2.387 de 11/08/2004, publicada no D.O.U. de 12/08/2004.
Av. XV de Novembro, 57 — Centro — CEP 86.300-000 Cornélio Procopio — Parana. Fone (43) 3523-6872
Site: www.facdombosco.edu.br  e-mail: faleconosco@facdombosco.edu.br

11

Objetivos do Quinquénio

Plano de Metas — 2015 a 2019

A base do plano de metas para o periodo 2015 a 2019 da Faculdade Dom Bosco esta
construida a partir das dez dimensbes do Sistema de Avaliacdo da Educagdo Superior
(SINAES), buscando atender os seguintes eixos e dimensdes:

— Dimensdo 1 — A Missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional: producdo de
conhecimento cientifico, considerando o saber historicamente acumulado pela sociedade, a
melhoria da qualidade de ensino por meio de conquista de nivel elevado de qualidade e de

condi¢des minimas de funcionamento dos cursos de graduacao.

— Dimensdo 2 — A politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacdo, a extensdo e as
respectivas normas de operacionaliza¢do, incluidos os procedimentos para estimulo a
producdo académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades: até 2017 a
meta de que os projetos de pesquisa em execucdo nesse periodo por pesquisadores docentes
da Instituicdo originem producéo cientifica; implementagdo de cursos de pds-graduacéao lato
sensu em todos 0s cursos de Graduacdo; participacdo em programas oficiais do Ministério da
Educacao que propiciem as bolsas de pesquisa como o Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia (PIBIB), em execucdo nos cursos de Licenciatura em Pedagogia e
Licenciatura em Educacdo Fisica; o Programa de Educacdo Tutorial — PET, além da
ampliacdo das atividades de Extensdo e Cultura com vistas ao aperfeicoamento do processo

educativo.

— Dimensao 3 — A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se
refere & sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econémico e
social, a defesa do meio ambiente, da memdria cultural, da producdo artistica e do patrimonio
cultural: a Instituicdo prevé implementacdo nos projetos pedagdgicos dos cursos de
Graduacao, de contetdos curriculares referentes a cultura afro-brasileira, africana e indigena
que valorizem e considerem a contribui¢do desses povos na formacéo da sociedade brasileira;

inclusdo de conteudos que propiciem a reflexdo das politicas publicas referentes a Educacéo

Ambiental; inclusdo de estudos que permitam reflexdo critica sobre os direitos humanos e
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inclusdo social. As propostas pedagdgicas curriculares de cada um dos cursos ofertados pela
Instituicdo devem prever o planejamento e execucdo de atividades de extensdo a comunidade
nas areas de atendimento judicial, educacional, artistica e cultural, a sadde puablica, meio
ambiente e qualidade de vida. Pretende-se, com isso, desenvolver no espago académico
conceitos de cidadania que contribuam para a formacgdo de sujeitos solidarios, responsaveis
devidamente ajustados a sociedade, ao mundo do trabalho, da cultura e da arte.

— Dimensdo 4 — A comunicacdo com a sociedade tanto interna como externa: até 2019,
pretende-se aperfeicoar a politica j& existente de comunicacao entre Instituicdo e comunidades
(interna e externa), planejada com base na transparéncia, na objetividade e clareza de ideias e
de informacgbes; manter atualizado o site institucional que dispde, hoje, de mecanismos
tecnoldgicos importantes e facilitadores da comunicacgdo entre a Instituicdo e as comunidades

(interna e externa); manter o servico de ouvidoria, tanto atraves do site, como via telefone.

— Dimensdo 5 — As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condicdes de
trabalho: elevacdo no quantitativo de titulagdo docente por meio do incentivo a pesquisa e
participagdo em cursos stricto sensu; implantar em todos os setores administrativos e
pedagbgicos um sistema organizacional de gestdo que permita o desenvolvimento profissional
do quadro de funcionarios por meio de estudos em cursos de formacao continuada especificos
da funcdo; aplicacdo de recursos planejados que permitam a expansao da infraestrutura dos

setores onde se desenvolvem atividades administrativas e académicas.

— Dimensdo 6 — Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a
mantenedora, e a participagdo dos segmentos da comunidade universitaria nos processos
decisorios: manter relacionamento profissional respeitoso com os 6rgdos colegiados da
Instituicdo, assegurando-lhes autonomia e independéncia na relagdo com a mantenedora,
inclusive por meio de direcionamento de recursos materiais e financeiros; manter a seguranca
dos espacos administrativos e académicos da Instituicdo; manter encontros entre professores,
funcionarios administrativos e mantenedora em semanas previamente planejadas e

organizadas, com a finalidade de se estabelecer o dialogo, a convivéncia harmonica e o
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desenvolvimento de agOes para o fortalecimento do processo educativo; manter contato
permanente com o0s estudantes lideres de turmas, por meio de reuniBes envolvendo,
principalmente, a mantenedora a fim de se acatar sugestdes que promovam o bem-estar e 0

desenvolvimento de metas e de ac¢Ges da instituicéo.

— Dimensdo 7 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca,
recursos de informacdo e comunicacdo: criar politica de planejamento de recursos com a
finalidade de se investir nos espacos académicos e administrativos de modo a promover as
devidas adequacOes das instalacGes, com énfase nos projetos arquitetonicos de acessibilidade
que garantam o livre acesso de pessoas com necessidades especiais; expandir e manter

atualizado o acervo bibliografico; expandir e manter atualizados os laboratérios que déo

suporte ao ensino das ciéncias, das tecnologias e da pesquisa.

— Dimenséo 8 — Planejamento e avaliacdo, especialmente em relagdo aos processos, resultados
e eficacia da Auto Avaliacdo Institucional: desenvolver diretrizes de autoavaliacdo dos cursos,
fortalecendo o trabalho da Comissdo Propria de Avaliacdo - CPA; manter o processo on-line
de avaliacdo de docentes pelos discentes; manter transparéncia no processo de feedback aos
professores e funcionarios; cobrar plano de melhoria aos que demonstraram desempenho
insatisfatorio no resultado das avaliagbes. Dar continuidade e estender a todos os cursos a

realizacdo do Provao, para avaliar o nivel de aprendizagem dos alunos anualmente.

— Dimensdo 9 - Politicas de atendimento aos estudantes: ampliar as modalidades de
assisténcia estudantil por meio de um plano que contemple atendimento aos alunos através do

Nucleo de Apoio Psico-pedagdgico — NAP, e implementar o acompanhamento aos egressos.

— Dimensdo 10 — Os custos do empreendimento sdo de responsabilidade da iniciativa privada,
isto é, do Mantenedor Centro Educacional de Ensino Superior de Cornélio Procépio -
CESUCORP.

A principal receita (mensalidades escolares) foi calculada com base no nimero de
alunos matriculados nos cursos. Os gastos realizados com capacitagdo docente, treinamento e

aperfeicoamento profissional foram alocados diretamente nas despesas.
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Para estimativa dos custos de manutencao foram consideradas as seguintes despesas:
Despesas com pessoal e encargos: Pessoal, um dos custos principais € a mdo de obra. Neste
caso, além do salario, estdo incluidos outros auxilios como: Transporte, Auxilio aluguel,

Seguro, Capacitacdo Docente, Capacitacdo Técnico-Administrativo.

A Mantenedora fara questdo que seu pessoal técnico-administrativo e professores
estejam atualizados. Para isso, investe em cursos de formacéo e qualificacdo também em nivel
de pds-graduacéo, provendo-lhes com:

e Aperfeicoamento profissional ajuda de custo para viagens, Auxilio equipamento,
Refeicdo, Hospedagem, Material didatico, Auxilio Educacional, Encargos Sociais e

Previdenciérios.

e Todos os encargos sdo calculados com base na legislacdo vigente no Pais.

1.4. Areas de atuacdo académica
A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco atua na formacdo de profissionais por
meio da oferta de cursos de graduacdo na modalidade ensino superior regular presencial.
As areas de atuacdo académica delineadas neste PDI, especificamente nas atividades
de ensino, séo:
— Curso de Bacharelado em Administracao;
— Curso de Graduacdo em Pedagogia — Licenciatura;
— Curso de Graduacdo em Educacao Fisica — Licenciatura;
— Curso de Bacharelado em Educacdo Fisica;
— Curso de Direito;
— Curso de Farmécia;
- Curso de Bacharelado em Fisioterapia;
- Curso Tecndlogo Sucroalcooleiro;
- Curso Tecnélogo em Seguranca Publica;
- Curso de Bacharelado em Biomedicina;
- Curso de Psicologia.

— Cursos de Pds-Graduacdo lato sensu .
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2. PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL

2.1. Insercéo regional

A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco objetiva ser lugar de referéncia no
Estado, assumindo o compromisso institucional de promover o desenvolvimento educacional
da regido através do ensino integrado a pesquisa e a extensdo. Essa meta se coloca como uma
forma de oferecimento de Ensino Superior nas diferentes areas do conhecimento, para se
atingir a maioria dos campos profissionais da sociedade. A Instituicdo entende que, na
interacdo dindmica com esta sociedade, define os seus campos de atuagdo académica
presentes e futuros.

O Parana é um dos estados brasileiros que mais se destaca no crescimento econémico
e na qualidade de vida, conforme revela seu IDH médio. (IPARDES, 2008)

O municipio de Cornélio Procdpio, localizado no norte pioneiro do estado, pertence a
122 microrregido e, a qual congrega 21 municipios, tem, hoje, uma populacéo total de 46.868
habitantes, sendo 4.178 da populacéo rural. Pela sua localizacéo e area de unidade territorial,
constitui-se num centro urbano de destaque na regido. H&, no municipio, indicios de maior
desenvolvimento em relacdo aos demais municipios da 122 microrregido nos setores da
educacdo, saude, economia, meios de comunicacdo e equipamentos culturais e de lazer. O
indice de desenvolvimento humano (IDH-M) é de 0,759, determinado como IDH médio
considerando as faixas de muito baixo a muito alto. Os indices de desempenho municipal
estdo concentrados nas areas: 1° — emprego, renda e producdo agropecuaria; 2° — Educacéo; 3°
— Saude. (IPARDES, 2010)

Com base nesse levantamento de dados é que a Instituicdo define sua politica de
trabalhno em consonancia com as necessidades e expectativas gerais da sociedade local e
regional e, em interface permanente com o mercado de trabalho global e o sistema
Educacional. A Educac&o cabe preparar o individuo para compreender a si mesmo e ao outro,
através de um melhor conhecimento do mundo e das relagdes que se estabelecem entre os

homens e entre estes e 0 meio ambiente fisico e social.
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2.2. Principios filosoficos e tedricos gerais que norteiam as praticas académicas da
Instituicéo

A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco estd comprometida com a transmisséo e
construcdo do saber, com a pesquisa, com inovagdes, com o ensino e formacdo profissional
que contemple conhecimentos, humanizacéo e atitudes necessérias a atuacdo do cidadao, bem
como com a educagéo continuada e a cooperacdo internacional, a fim de contribuir com um
desenvolvimento sustentdvel. Como centro de ensino e criacdo de saber, a Instituicdo
contribuira na resolucdo de certos problemas que se pdem a sociedade por meio da formacéo
intelectual e politica de seus egressos. No ambito social, provocara e participard de debates
sobre as grandes questdes éticas e cientificas com as quais a sociedade se defronta.
Preocupada com a flexibilidade, a Instituicdo preservara, sempre que possivel, o carater
pluridimensional do ensino superior, proporcionando ao académico uma soélida formacéo
geral, necessaria a superacdo dos “desafios de renovadas condi¢des de exercicio profissional e
de producéo de conhecimentos.”

Nesse sentido, adotara a pratica do estudo independente, na perspectiva da autonomia
intelectual, como requisito a autonomia profissional e o fortalecimento da articulacdo da
teoria com a prética através da pesquisa individual e coletiva e da participacdo em atividades
de extenséo.

Para garantir seus objetivos, a Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco, em seu
percurso historico inicial, pretendeu organizar a Educacdo que desenvolve em torno de quatro
aprendizagens fundamentais, recomendadas pelo “Relatério para a UNESCO da Comissao
Internacional sobre Educacdo para o século XXI”, citada neste PDI como fundamental na
construcdo historica da organizacdo pedagdgica e administrativa da instituicdo, mesmo que se
tenha avancado conforme o que se dispde nas novas Diretrizes Curriculares da Educacédo
Nacional de Ensino Superior:

“Aprender a conhecer” — caracterizado pela busca do dominio dos instrumentos do
conhecimento com a finalidade precipua de descobrir, compreender, fazer ciéncia;
“Aprender a fazer” — entendendo-se que, embora indissociavel do “aprender a conhecer”, o
“aprender a fazer” refere-se diretamente a formacao profissional, na medida em que se trata
de orientar o académico a por em pratica os seus conhecimentos, adaptando a educacao a
configuracdo do trabalho na sociedade atual,
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“Aprender a viver juntos” — constituindo-se num grande desafio para a Educacéo, tendo
em vista que trata de ajudar os alunos no processo de aprendizagem para a participacéo, a
cooperacdo e, sobretudo, para a busca coletiva de solugbes para 0s problemas
contemporaneos;

“Aprender a ser” — integrando as trés aprendizagens anteriores e caracterizando-se pela
elaboracdo de pensamentos autbnomos e criticos que contribuam na formulacdo prépria de
juizos de valor, formando assim um cidadéo e profissional decidido e preparado para agir nas
diferentes circunstancias da vida.

Porém, considerando as novas diretrizes curriculares para a educagdo nacional,
atualmente, para concretizar sua politica de formacdo, a Faculdade de Ensino Superior Dom
Bosco tem como filosofia:

“Promocao de ensino de qualidade académica que considerem os conhecimentos, formacao
humana e profissional”.

Essas diretrizes norteadoras requerem préaticas educativas variadas no pensar e fazer
académicos da Instituicdo que buscara gradativamente:

A construcdo coletiva — expressa na intencdo e pratica de cada segmento que constitui a
Instituicdo, levando em conta a articulacéo dialética, diferenciacdo e integracdo, globalidade e
especificidade.
A interacdo reciproca com a sociedade — caracterizada pela educacdo e desenvolvimento
econémico-social sustentaveis, reafirmando o seu compromisso como potenciadora da
formagéo humana e profissional.
A construgdo permanente da qualidade de ensino — entendida e incorporada como
processual e cotidiana da graduacéo e da pds-graduacéo, indagando continuamente sobre:

e Que tipo de sociedade temos e queremos?

e Qual a funcdo dos cursos superiores frente as novas relagdes sociais e de producéo?

e Qual o perfil do profissional a formar frente as exigéncias do mundo do trabalho?
A integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo - buscando a construgdo de um processo
educacional fundado na elaboracéo/reelaboracéo de conhecimentos, objetivando a apreenséo e
intervencdo na realidade enquanto uma totalidade dinamica e contraditoria.
A extensdo - voltada para seus aspectos fundamentais, quais sejam, tornar a coletividade

beneficiaria direta e imediata das conquistas do ensino e da pesquisa, socializando o saber
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universitario e a coleta do saber ndo-cientifico elaborado pela comunidade para, estruturando-

0 em bases cientificas, restitui-lo a sua origem.

O desenvolvimento Curricular — contextualizado e circunstanciado, expressdo da
concepgdo de conhecimento entendido como atividade humana e processualmente construida
na producéo da vida material.

A busca permanente da unidade teoria e pratica - o que exige envolvimento de professores
e alunos em atividades de pesquisa e iniciacao cientifica.

A adocao de aspectos metodoldgicos — fundados nos pressupostos da metodologia dialética
que concebe a sociedade e a educacdo como dindmicas, contraditérias e participes da
construcdo das relacGes infra e superestruturais.

Articulacdo Instituicdo/contexto geoecondmico-social — relacionamento com a comunidade
e com a sociedade em geral, a partir do papel social da Instituicdo, desdobrada através das
politicas académicas.

Consciéncia Ambiental — conscientizacdo quanto as questdes concernentes a preservagao
ambiental e ao desenvolvimento econémico ecologicamente sustentavel.

Fundamentada na sua filosofia, missdo e principios gerais, a Faculdade de Ensino
Superior Dom Bosco, traca as diretrizes didatico-pedagdgicas para 0s seus cursos. Essas
diretrizes solidificardo e explicitardo a intencdo e praticas académicas a serem desenvolvidas
no decorrer dos cursos de graduacdo da Instituicdo, conforme dispositivo legal do Ministério
da Educacéo e Cultura (MEC):

Resolugdo CNE/CES n° 4, de 13 de julho de 2005 - Institui as Diretrizes Curriculares

Nacionais do Curso de Graduagdo em Administracdo, Bacharelado, e da outras providéncias.
Resolucdo CNE/CES n° 9, de 29 de setembro de 2004 - Institui as Diretrizes Curriculares

Nacionais do curso de graduacdo em Direito, bacharelado, e da outras providéncias.

Resolucdo CNE/CES n°® 7, de 31 de marco de 2004 - Institui as Diretrizes Curriculares

Nacionais para os cursos de graduacdo em Educacdo Fisica, em nivel superior de graduacdo
plena.
Resolucdo CNE/CES n® 2, de 19 de fevereiro de 2002 - Institui Diretrizes Curriculares

Nacionais do Curso de Graduacdo em Farmécia.
Resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais

para o Curso de Graduagdo em Pedagogia, licenciatura.
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A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco de Cornélio Procopio — PR terd suas agdes
norteadas pelos seguintes principios:
e Exceléncia académica no exercicio da triplice fungdo: pesquisa, ensino e extensao,
mantendo a indissociabilidade.
e lgualdade de condicOes para 0 acesso e permanéncia para diferentes grupos sociais.
e Integracdo entre os diferentes niveis e graus de ensino.
e Formar profissionais empreendedores nas diferentes areas do conhecimento.
e Educar para a conservacao e a preservacdo da natureza.
e A liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte, a cultura
e o saber.
e A interacdo do ensino, da pesquisa, da extensdo e da prestacdo de servico assegura

seu compromisso social.

2.3. Politicas de Ensino

O Ensino é o processo de disseminagdo do conhecimento que a Faculdade de Ensino
Superior Dom Bosco pretende levar para a comunidade, interagindo e mostrando dados e
caminhos ja tateados, superando experiéncias acumuladas imergindo na realidade social para
a formacdo da cidadania.

O conhecimento ndo é neutro, bem como suas formas de producdo e disseminacdo,
desta forma a Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco concebe a atividade de ensino num
sentido mais amplo que transcende a necessaria formacéo tecnica e de competéncia. “Educar
é substancialmente formar” (Freire, 1997), formar para o exercicio da cidadania, formar para
o trabalho.

Ensinar ndo é transferir conhecimento, mas ao contrério, possibilitar que os discentes
apreendam o conhecimento historicamente construido, e se tornem também possuidores desse

conhecimento.

2.4. Politicas de Pesquisa
Partindo do pressuposto de que a Pesquisa € o processo de producdo de um

conhecimento novo, a partir de um determinado problema, reafirma-se a pesquisa como
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principio formador, que tera sua pratica potencializada por uma estrutura curricular, que
permita antecipar a formacéo especifica correspondente.

Buscar permanentemente o avango do conhecimento atraves da pesquisa e promover
a divulgacéo de seus resultados a servico da comunidade é uma acdo que deve ser estimulada
pelas atividades pedagogicas por meio da implementacdo de Programas como o PIBID e de
Projetos como GEPES.

O PIBID tem sido implementado nos cursos de Licenciatura em Pedagogia e de
Licenciatura em Educacdo Fisica, buscando atender as demandas da Educacdo Infantil, das
séries iniciais e finais do Ensino Fundamental. Para tanto, académicos desenvolvem trabalho
de docéncia em escolas publicas do municipio de Cornélio Procépio, cujos resultados desse
trabalho tém implicacdo direta e efetiva na relacdo ensino-aprendizagem dos alunos
atendidos. O trabalho desenvolvido pelo PIBID desta instituicdo expressa 0 compromisso € a
responsabilidade social com o setor educacional da comunidade.

O GEPES se prop0e a desenvolver pesquisa de modo a contribuir para a efetivagéo
de acOes dentro e fora da instituicdo, que provoque, por meio do conhecimento cientifico, a
consciéncia de direitos humanos, da diversidade, das relagdes étnico-raciais.

A Pesquisa e a produgdo cientifica na Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco
serdo uma forma de assegurar a analise e a compreensao da intervencdo na realidade.

A Pesquisa se articula com o ensino, para produzir um novo conhecimento e tambem

esta articulada com a extensao.

2.5. Politica de Extenséo

As Atividades de Extensdo tem o carater realimentador do ensino e da pesquisa por
intermédio da integracdo IES/Comunidade e o de contribuir para a melhoria dos aspectos
sociopolitico-econdmicos respondendo aos interesses da comunidade.

A Extensdo deve ser encarada na perspectiva da producdo do conhecimento e ser
desenvolvida atraves de mecanismos diversos.

As acOes de Extensdo devem buscar capacitar a comunidade para perder a
caracteristica de uma Extensdo apenas assistencialista. A prestacdo de servicos deve
convergir para produtos de interesse académico, cientifico, filosofico, tecnolégico e artistico
do ensino, pesquisa e extensdo, buscando a transformacdo social que sé podera ocorrer a

partir da producdo de conhecimentos.
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Tais acOes estdo expressas nas propostas pedagogicas curriculares por meio de
atividades artisticas, culturais e pedagodgicas como: seminarios, oficinas, participacdo em
eventos promovidos por instituicdes parceiras como SESC, SENAI, SESI, Prefeitura

Municipal, Secretaria de Educacgdo Estadual e Municipal, dentre outras.

2.6. Politica de Gestéo

A organizacdo e a gestdo da Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco integra o
processo formativo, pois tem como metas a relevancia da educacdo e a busca constante da
qualidade da educacéo ofertada.

Suas metas séo:

- Manter atualizados os documentos norteadores como: PDI, PPC, CPA conforme dispde a
legislacdo vigente, os principios, metas e missao da instituicao.

- Sensibilizar a comunidade universitaria para o pleno envolvimento no projeto educativo.

- Manter um férum permanente de discussdes com a AMUNOP (Associacdo dos
Municipios do Norte Pioneiro), de onde se originardo 80% dos futuros académicos da
Faculdade, para avaliar o papel da Instituicdo como 6rgdo de formacao/educacdo continuada
da regido.

-Discutir com associagdes representativas de diversos segmentos da sociedade civil,
melhorias nos procedimentos da Faculdade, para continuar contribuindo com a formacéo de
recursos humanos, para atendimento do mercado seletivo da pds-modernidade.

- Desenvolver a educagdo superior formando profissionais nas diferentes areas de
conhecimento, aptos a integrar os setores profissionais e a participar do desenvolvimento da
sociedade brasileira e a colaborar na sua formacéo continua.

- Formar recursos humanos para o0 exercicio da investigacdo artistica, cientifica,
humanistica e tecnoldgica assim como para o desempenho do magistério e das demais
profissoes.

- Promover a formagdo integral do ser humano, estimulando a criagdo cultural e o
desenvolvimento do pensamento reflexivo e do espirito cientifico.

- Incentivar o trabalho de pesquisa e a investigacdo cientifica buscando o incremento da
ciéncia e tecnologia, colaborando com o desenvolvimento do ser humano e da comunidade

local e regional, com vistas ao bem-estar social, econémico, politico e cultural.
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- Promover a extenséo estimulando a participacdo da populagéo nos resultados da criagdo
cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica produzidas na Instituicao.

- Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de
publicagdes ou de outras formas de comunicacao.

- Estimular permanentemente o aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizagdo, integrando os conhecimentos que védo sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracéo.

- Incitar o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais
estaduais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta

uma relacéo de reciprocidade.

2.7. Responsabilidade social da instituicao

Responsabilidade social pode ser definida como o0 compromisso que uma
organizacdo deve ter para com a sociedade, expressas por meio de acOes e de atitudes que
afetem positivamente, de modo amplo, ou a alguma comunidade, de modo especifico, agindo
pro ativamente e coerente no que tange a seu papel especifico na sociedade e a sua prestacao
de contas para com ela.

Numa visdo expandida, responsabilidade social é toda e qualquer acdo que possa
contribuir para a melhoria da qualidade de vida da sociedade.

Assim, o envolvimento da Faculdade Dom Bosco com a comunidade, dar-se-a
através das seguintes acoes:

— oferta de cursos de curta duracdo, de extensdo, atualizacdo e capacitacao, sobre temas
relacionados aos cursos de graduacdo ofertados pela instituicdo, e de interesse da comunidade
interna e externa;

— organizacdo de encontros, reunides, simpdsios, palestras e eventos afins, objetivando
difundir conhecimentos;

— realizacdo de pesquisas e divulgacao dos resultados, alicer¢cadas no compromisso da
Faculdade Dom Bosco com a verdade cientifica;

— organizacdo de exposicOes e feiras, destinados a difundir a cultura e os

conhecimentos relacionados as areas abrangidas pelos cursos.
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Trote solidario — A “Gincalouros”, que ja se tornou uma tradi¢do na Instituicéo,
tem como objetivo principal desenvolver um projeto social, onde toda comunidade académica
é envolvida, através da Doacdo de Sangue e arrecadacdo de mantimentos que séo distribuidos
em cinco entidades, que necessitam desta colaboracao.

Entidades atendidas:

e Abrigo Bom Pastor

e Recanto Bela Vista

e Lar Sdo Vicente de Paula

e Casa de Recuperacédo de Dependentes Quimicos

e Creche Municipal Mério Lotti
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3. IMPLANTACAO DA INSTITUICAO E
ORGANIZACAO ACADEMICA
3.1. Cursos implantados até 2015
CURSO HABILITACAO | MODALIDADE N° DE PORTARIAS DE ANO
VAGAS AUTORIZACAO/
RECONHECIMENTO
Administracdo Bacharelado Presencial 140 Portaria n® 1.109, de 2011
13/05/2011 - DOU
17/05/2011
Direito Bacharelado Presencial 60 Portaria n® 489, de 2011
20/12/2011 - DOU
23/12/2011
Pedagogia Licenciatura Presencial 140 Portaria n° 24, de 2012
12/03/2012 - DOU
16/03/2012
Farmécia Bacharelado Presencial 80 Portaria n® 121, de 2013
15/03/2013 - DOU
18/03/2013
Educacéo Fisica Licenciatura Presencial 200 Portaria n° 264, de 2012
16/11/2012 - DOU
20/11/2012
Educacdo Fisica Bacharelado Presencial 200 Portaria n° 604, de 2013
19/11/2013 - DOU
20/11/2013
Tecnologia em Tecnoblogo Presencial 50 Portaria n° 245, de 2013
Seguranga Publica 31/05/2013 - DOU
03/06/2013
Tecnologia em Tecnblogo Presencial 100 Portaria n°® 720, de 2014
Producéo 27/11/2014 - DOU
Sucroalcooleira 28/11/2014
Fisioterapia Bacharelado Presencial 80 Portaria n° 809, de 2014
22/12/2014 - DOU
23/12/2014
Biomedicina Bacharelado Presencial 80 Portaria n® 332, de 2015
05/05/2015 - DOU
06/05/2015
3.2. Cronograma de implantacédo da Instituicdo para o periodo do PDI
CURSO HABILITACAO | MODALIDADE N° DE SITUACAO ANO
VAGAS
Psicologia Licenciatura Presencial 80 Fase de Autorizacdo 2016
Psicologia Bacharelado Presencial 80 Fase de Autorizacdo 2016
Medicina Bacharelado Presencial 50 Previsdo de 2018
Implantacdo
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3.3. Pos-graduacéo (Lato e Stricto Sensu)

A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco oferece cursos de Pos-graduacdo Lato
Sensu com objetivo de oferecer aos pds-graduados uma solida formacao cientifica, além de
capacitacdo profissional e académica em areas especificas, fortalecendo e contribuindo com o

desenvolvimento regional e nacional na formacao de recursos humanos qualificados.

LOCAL DE ANO PREVISTO
CURSO MODALIDADE N° TURMAS FUNCIONAMENTO
Farmacia na Salde Especializagao 01 Faculdade Dom Bosco 2016
Publica
Direito: Area Civil Especializagdo 01 Faculdade Dom Bosco 2016
Educacédo Fisica Especializacdo 01 Faculdade Dom Bosco 2016
Licenciatura
Educacdo Fisica Especializacdo 01 Faculdade Dom Bosco 2016
Bacharelado
Administracdo Especializacdo 01 Faculdade Dom Bosco 2016
Pedagogia Especializacdo 01 Faculdade Dom Bosco 2016
Fisioterapia Especializagao 01 Faculdade Dom Bosco 2019

Po6s-Graduacdo a Distancia - previsto para 2016
3.3.1. Educacéo a Distancia - EAD.

A Educacdo a Distancia é uma realidade mundial que vem atingindo um universo
cada vez mais amplo de pessoas e Instituicdes, ampliando a capacidade de abrangéncia de um
trabalho educacional de qualidade. A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco tem a
intencdo de desenvolver Cursos de Especializacdo Lato Sensu, também nesta modalidade,
mediados por uma tecnologia da informagdo e comunica¢do que garantam a qualidade e a
implementacado de préaticas pedagdgicas inovadoras.

Previsdo para 2016.

3.3.2. P6s-Graduacao Stricto Sensu - em parceria com outras Instituicdes de Ensino
Superior.

Previsao para 2017.
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3.4. Cursos de Extenséo

A politica de Extensdo é uma pratica académica utilizada como instrumento de
articulacdo entre os diversos segmentos sociais, que ndo deve ser confundido com
assistencialismo, mas sim um fator integrador entre ensino e pesquisa com objetivo de atender

a demanda social e representa um compromisso com a comunidade da regiéo.
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MODALIDADE

N° DE ALUNOS

N° DE
TURMAS

ANO
PREVISTO

Ciclo de Estudos Gerepciais
- ADMINISTRACAO

Extensdo

98

04

2015 a 2019

Workshop de Administracao
ADMINISTRACAO

Extensao

98

04

2015 a 2019

Festival de Bolo§
ADMINISTRACAO

Extensao

1.000

Todas

2015 a 2019

Sustentabilidade Ambiental:
A Reducdo dos Residuos
S6lidos na Faculdade Dom
Bosco
DIREITO

Extensao

252

04

2015 a 2019

Projeto de Leitura
DIREITO

Extensdo

252

04

2015a2019

Projeto Direito e Cinema
DIREITO

Extensdo

252

04

2015a2019

Justica nos Bairro
DIREITO

Extensdo

100

02

2015 a 2019

Congresso Juridico
DIREITO

Extensdo

252

04

2015 a 2019

Jari Simulado
DIREITO

Extensdo

252

04

2015 a 2019

Conhecendo e Aprendendo
Handebol
EDUCACAOQ FISICA

Extensao

35

01

2015 a 2019

Workshop Procopense de
Parkour
EDUCACAOQ FISICA

Extensao

100

02

2015 a 2019

Projeto Na Medida — Dom
Bosco Saudavel
EDUCACAO FISICA

Extensdo

263

07

2015 a 2019

Festival de Atividades
Ritmicqs Ret,ré.
EDUCACAO FISICA

Extensdo

263

07

2015a2019

Festival de Danca
EDUCACAO FISICA

Extensdo

263

07

2015 a 2019

Semana dg Extensédo
EDUCACAO FISICA

Extensdo

263

07

2015 a 2019

Oficinas — Reestruturando a
Educagdo Fisica Escolar
EDUCACAO FISICA

Extensdo

60

02

2015 a 2019

Projeto - Educacdo em
Salde no Calcadao.
FARMACIA

Extensao

90

04

2015 a 2019

Pascoa Feliz
FARMACIA

Extensdo

129

05

2015 a 2019
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CURSO

MODALIDADE

N° DE ALUNOS

N° DE TURMAS

ANO
PREVISTO

Campanha de Doacéo de
Sangue e Cadastro no
Banco de Medula
FARMACIA

Extensao

129

05

2015 a 2019

Semana de Producdo
Académica
FARMACIA

Extensdo

129

05

2015 a 2019

Semana de Extenséo
FARMACIA

Extensdo

129

05

2015a2019

Palestra: A importancia da
Fisioterapia
FISIOTERAPIA

Extensdo

41

01

2015a2019

Semana de Extensao
FISIOTERAPIA

Extensdo

41

01

2015 a 2019

Mostra Pedagogica
PEDAGOGIA

Extensdo

89

04

2015 a 2019

Projeto: Comemoragéo do
Dia da Consciéncia Negra
PEDAGOGIA

Extensao

89

04

2015 a 2019

Seminério de Formacao de
Professores e Col6quio em
Educacdo
PEDAGOGIA

Extensdo

89

04

2015 a 2019

Ciclo de Oficinas
Pedagogicas
PEDAGOGIA

Extensdo

89

04

2015a2019

Ciclo de Palestras
BIOMEDICINA

Extensdo

40

01

2015a2019

Semana de Extensdo
BIOMEDICINA

Extensdo

40

01

2015 a 2019

3.5. Plano para atendimento as diretrizes pedagogicas, estabelecendo os critérios gerais

para a definicédo de:

A organizagdo curricular, apresentada nos Projetos Pedagogicos de cada uma das
graduac0es, coordenada pelos Colegiados, esta de acordo com as Diretrizes Curriculares de

cada curso.

O Projeto Pedagdgico abrange o perfil do aluno, os componentes curriculares, o
estagio curricular supervisionado, as atividades complementares, o sistema de avaliag&o,
projeto de iniciacdo cientifica, projeto de préticas vivenciadas, trabalho de curso, além do

regime académico de oferta e outros aspectos que tornem consistente o referido projeto

pedagdgico do curso.
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A concepcdo da matriz curricular deve seguir 0s seguintes principios:

- atender a legislacé@o nacional que regulamenta o Ensino Superior;

- respeitar o projeto pedagdgico, buscando atingir o perfil esperado de egresso;

- formular quais capacidades, para cada semestre, quais atributos intelectuais, quais
habilidades de solugédo de problemas devem ser desenvolvidas;

- propor vencimento de contetidos, mas estabelecer uma sequéncia de etapas em termos
de desafios e exigéncias intelectuais e praticas;

- desenvolver um certo conjunto de atributos intelectuais, com os quais podera ser capaz
de lidar com matérias complexas posteriormente €;

- estar apto a exercer suas atividades profissionais junto a sociedade.

3.5.1. Perfil do Egresso
A Instituicdo assume a funcdo social de transmitir o conhecimento historicamente

acumulado pela sociedade, atendendo a concepcao expressa nas novas diretrizes curriculares
da educacéo nacional, as quais concebem que as oportunidades do mundo do trabalho exigem,
ainda, o desenvolvimento de uma formacdo humana e cidadd a capacidade de interagir em
situacBes novas e em constante e acelerada mutacao.

Esse desenvolvimento integral tem sido a principal meta do processo educativo,
considerando que o ensino-aprendizagem devera promover a cidadania por meio de a¢des que
garantam o respeito a0 meio ambiente, a sociedade como ela se apresenta, plural nas
dimensdes étnica, religiosa, cultural e econdmica, e, a ética e valores morais que levem ao
comprometimento com a vida social.

Em cada um dos cursos ofertados pela Instituicdo, busca-se a formacdo de recursos
humanos que atendam as necessidades educacionais e tecnoldgicas nos mais diversos setores
da economia, de maneira a contribuir para o desenvolvimento socioeconémico local e

regional.

3.5.2. Selecdo de Conteudos
Cada curso, observando as diretrizes curriculares, analisard em conjunto com 0s
docentes, os conteudos a serem desenvolvidos, de modo a garantir a interdisciplinaridade, a

transdisciplinaridade e a contextualizagdo dos temas abordados. S&o obrigatdrios, em todas as
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areas de conhecimento, a inclusdo de contetdos que garantam os estudos de Historia e
Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena; Educacdo Ambiental; Direitos Humanos.

Assim, a Instituicdo atende, dentro das peculiaridades de cada curso, a Lei 10.639 de
09 de janeiro de 2003, Lei n° 11.645, de 10 de marcgo de 2008, Alteracdo da LDBEN 9394/96
-Temética da Historia e Cultura Afro-Brasileira), a Resolu¢do n° 01 de 17 de junho de 2004
(Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relaces Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana) e a Lei 9.795 de 27 de abril de1999
(Politica de Educacdo Ambiental) e Resolucdo n® 02 de 15 de junho de 2012 (Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Ambiental).

Objetiva contemplar integralmente os estudos propostos acima, tanto através de
estudos interdisciplinares como transdisciplinares. Também sdo realizados simpdsios, foruns
e seminarios para que, com a presenca da comunidade e de grupos multiculturais e
pluriétnicos, a discussdo e aprofundamento sejam constantes e a comunidade do entorno e ndo
apenas a académica, percebam a importancia de tais questdes para a construcdo de uma
sociedade mais justa e igualitaria.

Os estudos também sdo contemplados de maneira disciplinar, através da insercdo dos
conteddos de estudos nas ementas das diferentes disciplinas relacionadas ao assunto, cada
qual com sua area de especificidade, apresentadas por tematicas de estudos de acordo com as
Leis e Resolucdes.

E, como determina a Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003, Art.79-B, ja se
encontra incluido no Calendario Escolar o dia 20 de novembro como “DIA NACIONAL DA
CONSCIENCIA NEGRA”.

3.5.3. Principios Metodoldgicos

Ensino baseado na interdisciplinaridade, na integracdo entre o ensino, pesquisa e
extensdo, na articulagéo entre a teoria e a préatica, na flexibilidade curricular, na mobilidade
académica, nos recursos tecnolédgicos e em principios éticos e sociais.

Sdo desenvolvidas atividades praticas previstas nos estagios curriculares, nas
atividades complementares e no ambiente moodle e JACAD, estes destinados ao
desenvolvimento tecnolégico de aulas em plataforma on-line, considerando que 20% da
carga horaria das disciplinas serd desenvolvido em AVA - Ambiente Virtual de

Aprendizagem, ndo previsto no PDI anterior.
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As metodologias estdo presentes nas propostas pedagdgicas curriculares de cada
curso e nos planos de ensino dos professores.

3.5.4. Processo de Avaliacdo
A avaliacdo discente se da por meio da apuracdo do desempenho académico e
da verificacdo de frequéncia conforme os regulamentos previstos na Organizacdo Didatico-
pedagdgica da Instituicéo.
Para a avaliacdo deverdo ser considerados os critérios e instrumentos de
avaliacdo. Os critérios estdo articulados aos contetdos e objetivos e os instrumentos poderdo
ser: testes objetivos e subjetivos, apresentacdo de seminarios, projetos, relatorios, trabalhos

individuais e em grupos e outros conforme o previsto no Plano de Ensino de cada disciplina.

A metodologia de ensino a ser utilizada na Instituicdo coloca a avaliagdo como
termdmetro do processo de ensino-aprendizagem. A funcdo da avaliacdo é dar condi¢des ao
docente e aos alunos de decidirem se devem prosseguir ou repetir 0 assunto, e por esse mesmo
motivo deve ser utilizada com frequéncia para guiar e conduzir o professor e 0s alunos no
andamento das disciplinas, como um instrumento de tomada de decis&o.

Para avaliar o desempenho dos alunos, utilizar-se-4 um sistema de notas, com valores
entre ZERO e DEZ obrigatoriamente, admitindo-se fracdes de 0,5 pontos. Entendida como
um instrumento de tomada de decisdo, nem toda avaliagdo precisa ter uma nota, mas
algumas avaliacOes, realizadas regularmente, devem ser mensuradas para avaliar e registrar o
desempenho dos alunos.

As avaliacdes serdo realizadas nos horarios de aulas das respectivas disciplinas, em
espacos regulares durante o periodo letivo, de modo a produzir um valor representativo do
desempenho geral do aluno. A avaliacdo do desempenho, feita pelo professor, resultara da
média aritmética ou ponderada, oriunda das notas atribuidas a testes, trabalhos e/ou relatorios
distribuidos ao longo do periodo letivo.

E importante ressaltar que a qualidade sobrepde a quantidade, portanto, todo e
qualquer resultado expresso em nimeros e/ou notas, devera ser analisado pelo corpo docente,
acompanhados pelo Coordenador de Curso, quando necessario.

Além disso, foi implementada em todos os Cursos da Instituicdo a Prova

Multidisciplinar. Estas provas sdo formuladas com a colaboracdo de todos os professores,
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contendo questdes objetivas e subjetivas referente as disciplinas do semestre cursado,
primando-se por formas de avaliacdo que exijam e estimule a capacidade interpretativa
critica por parte dos alunos. A montagem e aplicacdo da prova da prova tem sido feita por
membro do NDE, dos referidos cursos, responsavel por este projeto em conjunto com a

Coordenacéo do curso. As provas sdo aplicadas em data pré-agendada no calendério letivo.

Conforme consta no Regimento:
Art. 116. O rendimento escolar € avaliado pelo acompanhamento continuo dos alunos e dos
resultados por ele obtidos, nos exercicios escolares, provas, trabalhos e outros instrumentos de
avaliagéo.
8 1° Compete ao professor da disciplina elaborar as avaliagbes escolares e determinar os
demais trabalhos, atribuir-lhes valores, bem como julgar-lhes os resultados.
8 2° As provas aplicadas para avaliagdo do rendimento escolar, de acordo com as
caracteristicas da disciplina, podem ser substituidas por trabalhos escritos, projetos, relatérios,
estudos de casos ou outras modalidades academicamente aceitas e constantes do Programa de
Disciplina, aprovado pelo coordenador do respectivo Curso.
Art. 117. A cada verificacdo de aproveitamento ¢ atribuida nota, expressa em grau numérico
de O (zero) a 10 (dez).
8 1° O aluno que deixar de submeter-se & avaliagdo prevista na data fixada, bem como se
utilizar de meio fraudulento, sera atribuido nota 0 (zero).
Art. 118. Ao aluno que, por motivo de forca maior ou de doenga, devidamente comprovado,
ndo possa comparecer a uma avaliacdo regular ou a Prova-Exame é facultada a segunda
chamada, mediante requerimento protocolado na Secretaria Académica, encaminhado no
prazo de setenta e duas (72) horas, a contar da realizacdo da mesma.
Paragrafo Unico: o requerimento sera deferido ou indeferido pelo coordenador do Curso de
acordo com as normas vigentes.
Art. 119. S&o asseguradas ao professor, na verificacdo do rendimento escolar, liberdade de
formulacéo de questdes sobre o contetdo ministrado.
Art. 120. E assegurado ao aluno o direito de requerer, via Protocolo, a revisdo de provas
escritas e graficas, desde que devidamente fundamentada e no prazo de 72 (setenta e duas)
horas a contar da divulgacéo da nota pelo professor em sala de aula.
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Paragrafo Unico. O processo de revisio de prova e seus possiveis recursos serdo
regulamentados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 121. A verificacdo do rendimento escolar serd feita com elementos que comprovem a
assiduidade e a eficiéncia aos estudos, além do cumprimento dos créditos previstos em cada
disciplina.

Art. 122. Estara aprovado na disciplina, o aluno que obtiver, no periodo letivo, média igual ou
superior a 7,0 (sete), e frequéncia minima igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento),
na mesma.

8 1°. Prestara exame final na disciplina, o aluno que obtiver, no periodo, média igual ou
superior a 3,0 (trés) e inferior a 7,0 (sete) e frequéncia de 75% (setenta e cinco por cento) ou
maior, devendo obter média aritmética simples igual ou superior a 5,0 (cinco) na nota de
exame, para fins de aprovacéo.

8 2°. Repetird o estudo na disciplina, o aluno que obtiver no periodo, média inferior a 3,0
(trés) ou frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) ou média inferior a 5,0 (cinco)
no exame final.

8 3° Estara reprovado na disciplina, o aluno com frequéncia satisfatoria, mas com a média
final inferior a 5,0 (cinco) no exame final.

8§ 4° Estara reprovado na disciplina, o aluno com média superior a 7,0 e frequéncia inferior a
75% (setenta e cinco por cento).

Art.123. O aluno convocado para integrar o conselho de sentenca em tribunal de jdri, manobra
militar obrigatdria ou servico da justica eleitoral, assim como portadores de doencas infecto-
contagiosas e as gestantes tém direito a atendimentos especiais na forma da legislacdo em
vigor.

Paragrafo Unico. Desde que devidamente comprovados e amparados pela legislacéo especial,
0 prazo para pedidos formulados com base no disposto do paragrafo anterior, é de trés dias

Uteis, contados da data de inicio do ocorrido.

3.5.5. Atividade Pratica Profissional, Complementares e de Estagios
Os estagios sdo coordenados pelos respectivos cursos e supervisionados pelos

docentes responsaveis, seguindo as normas emanadas pela Legislacdo vigente e regulamento
préprio da Instituicdo. Outra modalidade de estagio é feita por meio de convénio com o CIEE

(Centro de Integracdo Empresa-Escola).
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As Atividades Complementares fazem parte integrante do curriculo de cada curso, e
entre as modalidades de atividades podem ser contempladas as seguintes formas: participacdo
em eventos, atuacdo em nucleos juridicos, atividades de extensdo, estagios extracurriculares,
publicacdo de trabalho, participacdo em 6rgaos colegiados, monitoria.

As regras basicas para o desenvolvimento de atividades complementares permitem
que cada Colegiado de curso estabeleca novas condi¢cbes e amplie as alternativas de
realizacéo.

Neste caso, é estimulado o aproveitamento de atividades praticas desempenhadas na
comunidade externa e que tenham por proposito complementar a formagdo académica do

discente.

3.6. Inovac0es Significativas, especialmente quanto a Flexibilidade dos Componentes
Curriculares.

A identificacdo de praticas pedagogicas inovadoras fica registrada no Projeto
Pedagogico de cada curso de graduacao.

Ao Colegiado de Curso de graduacdo compete promover o debate sobre o0 assunto e
providenciar ampla divulgagdo no seu &mbito ou, também, a troca de informag¢Ges com 0s

demais Colegiados de Curso.

3.7. Educacéo Inclusiva

A inclusdo escolar constitui uma proposta que representa valores simbdlicos
importantes, condizentes com a politica de igualdade, em ambiente educacional favoravel, em
atendimento aos Decretos n° 5296/05 e 5773/06.

Implica a insercdo de todos, sem distincdo de condigBes linguisticas, sensoriais,
cognitivas, fisicas, emocionais, éticas, socioeconémicas e requer sistemas educacionais
planejados e organizados que déem conta da diversidade dos alunos e oferecam respostas
adequadas as suas caracteristicas e necessidades. As diferencas sdo vistas ndo como
obstaculos para o cumprimento da agdo educativa, mas, sim, como fatores de enriquecimento.

Para pdr em prética politicas de inclusdo, faz-se necessario o desenvolvimento de
acoes educacionais que removam barreiras (atitudinais, educacionais e arquiteténicas) para

que a aprendizagem pretendida seja alcancada.
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Entretanto, para sair do campo das intengdes e chegar a préatica inclusiva existe uma
série de acdes que precisam ser desenvolvidas ou continuadas.

Ressaltamos a necessidade de uma formacao inicial e continuada para os professores
e todos os envolvidos no processo, bem como, a importancia de parcerias entre as instituicdes
do trabalho e setores empresariais para o desenvolvimento dessas politicas.

As formas de ingresso na Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco de Cornélio
Procdpio, contemplam situac6es alternativas de realizacdo de atividades com vistas a facilitar
0 acesso as pessoas com necessidades especiais.

Para manté-los na Instituicdo, diversas iniciativas de ajuste e adequagdo da infra —
estrutura sera realizada toda vez que se fizer necessario.

Além da politica de acessibilidade que garanta a mobilidade das pessoas com
necessidades especiais, a instituicdo promove discussées permanentes a cerca do curriculo, de
cada um dos cursos de graduagdo ofertados, cuja abrangéncia venha ao encontro dessa
demanda, promovendo a inclusdo, principalmente, no processo ensino-aprendizagem, em
condigdes de igualdade de acesso ao saber.

O curso de Pedagogia, especificamente, prevé area de conhecimento, por meio de

disciplina curricular prdpria, referente a educacéo inclusiva.

3.8 Oportunidades Diferenciadas de Integralizacdo de Cursos

Os alunos dos diferentes cursos da Instituicdo podem, através da flexibilizacéo
curricular, alcancar a integralizacdo das disciplinas do nucleo comum em qualquer curso que
ofereca estas disciplinas. E importante observar que as disciplinas comuns aos diferentes
cursos sdo organizadas pela area afim e estruturadas para uma linguagem que se refere a uma
unidade didatica metodoldgica, que atenda a formacdo dos alunos em nivel superior na
natureza de cada curso. Para o estudante transferido de outra Instituicdo de Ensino Superior
(IES), pode-se realizar o aproveitamento de estudos e a convalidagdo de disciplinas ja
concluidas com aprovacdo em outros cursos e/ou no mesmo curso, de acordo com a
regulamentacdo interna, cabendo ao coordenador de curso a andalise do conteddo

programatico e a carga horaria das disciplinas.

3.9 Avancos Tecnolégicos

As Tecnologias de Informagdo e da Comunicacdo (TICs) estdo presentes na



FACULDADE DOM BOSCO

Credenciada através da Portaria n°. 2.387 de 11/08/2004, publicada no D.O.U. de 12/08/2004.
Av. XV de Novembro, 57 — Centro — CEP 86.300-000 Cornélio Procopio — Parana. Fone (43) 3523-6872
Site: www.facdombosco.edu.br  e-mail: faleconosco@facdombosco.edu.br

36

Instituicdo com a finalidade de dar apoio e suporte tecnolégico & comunidade académica.

A Instituicdo disponibiliza para cada curso aparelhos de televisdo, retroprojetor,
DVD, Video, carteiras, mesa e cadeira para o professor.

Nos laboratdrios de informatica, permitem-se acesso aos alunos com a finalidade de
desenvolver a pesquisa on-line em sites exclusivamente educacionais.

A Instituicdo ainda possui projetores multimidia disponiveis & comunidade
académica.

Mantém site intitucional de apoio para acesso as informacBes e acesso a
comunicagéo interna e externa.

Dispde de revista eletronica de artigos académicos produzidos por alunos e
professores.

Oferta aos professores e académicos ambiente virtual educacional, cujo sistema
permite a visualizagdo de informacdes sobre as atividades académicas como: avaliacdes,

trabalhos, contetdos programados dentre outras.
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4. CORPO DOCENTE

4.1. Requisitos de titulacdo

Os professores contratados para lecionar na IES, de acordo com o previsto no Plano
de Carreira Docente, devem possuir além do diploma de curso superior na area de
conhecimento onde atuara os seguintes requisitos:

| - Professor I: Possuir o titulo de Especialista ou equivalente, obtido nos moldes da
legislacdo vigente.

Il - Professor Il: Possuir titulo de Mestre na area correspondente ou afim, obtido em
instituicdo credenciada ou reconhecida, nos termos da Lei.

I11 - Professor I11: Ser portador do titulo de Doutor na area que atuara ou area afim, obtido em
instituicdo credenciada ou reconhecida nos termos da Lei.

4.2. Experiéncia no Magistério Superior e Experiéncia Profissional Nao Académica

Sdo contratados para atuar na Instituicdo docentes com experiéncia (académica e
profissional) que os habilitem para a plena atuacdo na docéncia, compativel com a natureza
das atividades académicas, as caracteristicas do contexto da regido em que se insere e a
concepgdo do curso, cumprindo todos os objetivos enunciados no projeto pedagdgico do
curso.

As atualizacbes referentes as experiéncias e titulagbes dos professores sao

registradas no curriculo lattes e documentadas conforme arquivo disponivel na instituicao.

4.3. Critérios de Selecao e Contratacéo

Os professores sdo contratados de acordo com a necessidade expressa em cada
projeto pedagdgico de curso.

A Instituicdo tem um alto nivel de exigéncia na selecdo de seus docentes,
escolhendo para atuar em sala de aula aqueles que mais demonstram destaque em suas
respectivas areas. Sdo analisadas, no curriculo lattes, a formacdo académica, a experiéncia
docente, a experiéncia profissional e a producdo cientifica. E também realizada uma
entrevista e, se necessario, faz-se uma prova didatica tedrica e/ou pratica.
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4.4. Politicas de Qualificacdo, Plano de Carreira e Regime de Trabalho.

Por se tratar de uma Instituicdo nova, foi implantado, a partir de 2.010, a politica de
qualificacdo expressa em ato normativo interno, acessivel a todos os membros da
comunidade académica, que estabelece o0s critérios para a concessdo de incentivos destinados
a apoiar os professores para se qualificarem, definidos em consondncia com o

planejamento orcamentario.

Além disso, como politica de capacitacdo, promove-se cursos e seminarios voltados
para a formacdo pedagogica, assim como se da todo o suporte necessario para a elaboragéo e
execucdo dos programas de ensino e para o bom desempenho de suas atividades didatico-

pedagdgicas.

4.5. Procedimentos para Substitui¢cdo Eventual dos Professores do Quadro

De acordo com o que dispde o Plano de Carreira Docente e a Convencdo Coletiva de
Trabalho da categoria, para a substituicdo eventual dos professores do quadro, em carater
emergencial e temporario, sdo contratados professores visitantes e colaboradores, por prazo

determinado.

4.6. Cronograma de Expanséo do Corpo Docente, considerando o Periodo de Vigéncia

do PDI
TITULACAO REGIME DE 2015 2016 2017 2018 2019
TRABALHO
Graduacdo | @ ----m-m-- 0 0 0 0 0
Especialista TP 39 40 40 45 50
Mestre TP/TI 41 48 53 60 70
Doutor TP/TI 07 09 11 15 20
TOTAL | -mmemeee- 87 97 104 120 140

T1 — Regime de Tempo Integral
TP — Regime de Tempo Parcial

4.7. Plano de Carreira
De acordo com o art. 125 do Regimento em vigor:
Os docentes serdo contratados pela Mantenedora, segundo o regime das leis

trabalhistas, observados os critérios vigentes.
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DO PLANO DE CARREIRA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° - O Plano de Carreira regula as condicdes de direitos, deveres e responsabilidades dos
membros do Magistério Superior da Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco, mantida pelo
Centro Educacional de Ensino Superior de Cornélio Procopio — “CESUCOP”.

Art. 2° - Para efeitos deste Plano de Carreira, integram o Quadro do Magistério Superior 0s
docentes.

Art. 3° - O Corpo Docente é constituido de todos os profissionais habilitados para o
Magistério Superior, autorizados pelos 6rgdos competentes, para o exercicio das atividades
de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

§ 1° — Entende-se como Especialista, profissional graduado em nivel superior, que cursou
programa Lato Sensu de Especializagcdo, com carga minima de 360 horas.

§ 2° - Entende-se por Mestre, profissional que apresentou diploma e defendeu dissertagéo,
num programa Stricto Sensu, em nivel de Mestrado, devidamente reconhecido pela CAPES,
no Brasil e quando cursado no exterior, devidamente convalidado, de acordo com as normas
especificadas pelo MEC.

8 3° - Entende-se por Doutor, profissional que apresentou diploma e defendeu tese num
programa de Stricto Sensu, em nivel de Doutorado, devidamente reconhecido pela CAPES,
no Brasil e quando cursado no exterior, devidamente convalidado, de acordo com as normas
especificadas pelo MEC.

8 4° - Entende-se por Pds-Doutor, profissional doutor, que cursou um programa especifico de
pos-doutorado, com producdo de tese ou trabalho de conclusdo, incluindo publicacdo, em

universidade nacional ou estrangeira.

CAPITULO Il
DAS VAGAS

Art. 4° - As vagas serdo publicadas pela Direcdo Geral, apds manifestacdo do Conselho
Superior do Centro Educacional de Ensino Superior de Cornélio Procépio — CESUCORP,

obedecidos os critérios de aderéncia a disciplina e/ou curso.

CAPITULO 11l
DA ADMISSAO DOS MEMBROS DO MAGISTERIO SUPERIOR.
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Art. 5° - A admissdo para o magistério superior dar-se-a por processo seletivo de titulos e/ou
provas.
Art. 6° - O professor iniciara suas atividades na Instituicdo, depois de cumpridas as

formalidades de registros académicos e administrativos para efeitos de contratacao.

CAPITULO IV
DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR, DA PROMOGCAO E DA

ASCENSAO
Art. 7° — A Carreira do Magistério Superior tem trés classes, representadas pelas siglas “C”
para Especialista (Auxiliar), “B” para Mestre (Assistente) e “A” para Doutor
(Adjuntof/titular), distribuidas em 12 (doze) niveis, obedecendo a um sistema de pontuagao
especifica.
Art. 8° — A ascensdo de um nivel para outro, dentro da classe da Carreira dar-se-a em funcéo
dos méritos decorrentes da producdo cientifica, artistica e/ou cultural e do aperfeicoamento
profissional.
§ 1° - A promocdo para niveis superiores, dentro da classe, ocorrera sempre que o docente
somar 15 (quinze) pontos conforme previsto no  Art. 10.
Art. 9° — A contagem de pontos para efeitos da promocdo obedecera a seguinte escala de

critérios:

| - MERITOS DECORRENTES DO APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

a) — Pdés-Doutorado

b) — Aperfeicoamento

c) - Extenséo

d) — Atualizacao

Il - MERITOS DECORRENTES DA PRODUGAO CIENTIFICA, ARTISTICA
E/OU CULTURAL.:

a) Livro editado, de cunho cientifico, artistico e/ou cultural, relacionado com é&rea de
formagéo ou atuacgao académica.

b) Artigos publicados em periodicos e/ou anais de eventos cientificos, artisticos ou culturais:
1. Periddicos indexados.

2. Anais de congressos.

c¢) Comunicacao em evento cientifico, artistico e/ou cultural.
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8 1° — Por livro, entende-se a definicdo dada pela NB 217, qual seja, “publicacdo néo
periddica formada por um conjunto de folhas impressas, grampeadas, costuradas ou coladas,
em capa flexivel ou rigida”, obedecendo aos critérios abaixo:

a) possuir acima de (100) cem péginas;

b) ser publicado por entidade com corpo editorial proprio;

c) possuir ficha catalogréfica.

8 2° — A producdo cientifica, artistica e ou cultural serd encaminhada para o Conselho que
emitird parecer para validacdo dos pontos. Cabera ao Conselho Superior outorgar a
pontuacdo na carreira.

Art. 10 — Os limites maximos de acumulacdo de pontos, para fins de ascensdo na carreira,
segundo os critérios definidos nos incisos I e Il do artigo anterior, sdo 0s seguintes:

| - PARA TITULACAO:

PONTOS LIMITE
1 |P6s Doutor (Programa especifico) 30 01 na carreira
2 | Aperfeicoamento — 180 horas 0,5 01 a cada 3 anos
3 | Extensdo — 40 horas 0,5 01 por ano
4 | Atualizagéo — 4 horas 0,5 02 por ano

Il - PARA MERITOS DECORRENTES DA PRODUCAO CIENTIFICA,
ARTISTICA E/OU CULTURAL:

PONTOS LIMITE
A | Livro editado, de cunho cientifico, artistico e/ou 0,4 01 a cada 3 anos
cultural, relacionado com area de formacéao ou
atuacdo académica
B | Artigos publicados em periodicos indexados 0,2 01 a cada 2 anos
C | Anais de congressos 0,1 01 por ano
D |Comunicacdo em evento cientifico, artistico e/ou 0,5 01 por ano
cultural

8 1° - A publicagdo de artigos de mesmo conteudo poderd ser considerada, para efeito de
concessdo de pontos, de forma cumulativa, até o maximo de um (1,0) ponto por artigo,
cabendo ao Conselho Superior analisar e decidir sobre o mérito e emitir parece para
revalidacdo dos pontos.

8§ 2° — Para efeito da contagem cumulativa, de que trata o 8 1 o deste artigo, considerar-se- &
apenas uma publicacdo do mesmo artigo por tipo de periédico, definido no Art. 9, inciso II,
letra “b”, deste Plano de Carreira.

Art. 11 — Os graus académicos de pontuacdo devem ser comprovados segundo normas legais

vigentes.
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8§ 1° — Para pontuacdo de graus académicos, serd considerado o grau mais elevado.

§ 2° — Em caso de grau académico obtido no exterior, a pontuacdo serd atribuida apos
estabelecida a convalidacéo ou reconhecimento do respectivo titulo, nos termos da legislacédo
vigente.

Art. 12 — As pontuagOes de que trata o inciso Il, do Art. 9, dependeréo da afinidade com a
area de atuacdo e serdo concedidas quando produzidas no exercicio de fungdo na Instituicéo.
Art. 13 — A solicitacdo de pontuacdo por méritos decorrentes de producéo cientifica, artistica
e/ou cultural, deverd ser encaminhada pelo interessado, com a devida comprovacdo, ao
Conselho Superior, que, apos analise sera encaminhado para homologagdo da Mantenedora.
Art. 14 - A ascensdo de uma classe para outra (C, B e A) dar-se-4 em funcdo da existéncia de
vaga na carreira e comprovada titulacdo académica.

8§ 1° — Cabera a Mantenedora a homologagéo de vaga.

CAPITULO V.
DA REMUNERACAO

Art. 15 — A remuneracdo do membro do Magistério Superior sera praticada de acordo com
uma estrutura crescente de multiplicadores, tendo o NIVEL “C 1” como referéncia. A base
de remuneracdo sera o valor atribuido para hora-aula.

Art. 16 — O Valor da hora-aula referido como “bases” no artigo anteriores, sera unico.

§ 1° — O valor “Base” devera ser reajustado no prazo e percentual estabelecidos pelos
Acordos, Convengdes e Dissidios vigentes e consentdneos com a legislacdo em vigor e
aprovado pela Mantenedora.

§ 2° — Para fins de composi¢cdo da remuneragdo mensal, o numero de horas semanais
contratadas serd multiplicado por quatro virgula cinco (4,5).

Art. 17 — As gratificacdes de funcdo e os incentivos séo adicionais e independentes da
Carreira, ndo sendo incorporaveis.

Art.18 - Os casos omissos no presente Plano de Carreira serdo resolvidos pela Mantenedora.
Art. 19 — A substituicdo eventual dos professore em carater emergencial e temporério,
serdo contratados professores visitantes e colaboradores, por prazo determinado.

Art. 20 - O presente Plano de Carreira entra em vigor na data de sua aprovagéo.

TITU LAQAO VALOR H/AULA
Especialista R$ 29,66
Mestre R$ 32,23
Doutor R$ 42,24
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4.8 Regulamento Para Capacitacdo Docente

4.8.1 - Normas E Procedimentos Para Capacitacdo De Docentes

TITULO I
DA CAPACITACAO DOCENTE
Capitulo |
Dos Cursos, Programas e Atividades

Art.1° - A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco de Cornélio Procdpio — Pr. viabilizara
a Capacitacdo de Docentes integrantes de seu quadro funcional e de recém — formados,
através de sua participacdo em :
| — Programa de P6s- Graduacdo Stricto Sensu : Mestrado e Doutorado;
I1- Programas de P6s — Doutorado;
I11 - Cursos de Atualizacgao de curta duragao;
IV - Outras formas de Capacitacdo Docente, ndo enquadradas nas categorias anteriores.
8 1° A participagdo de que o caput deste artigo e respectivos incisos poderdo ensejar o
afastamento integral ou parcial do Docente no que se refere as suas obrigacdes.
8 2°. Os afastamentos de que trata § 1°, quando remunerados , ndo poderdo exceder o teto
financeiro anual fixado pela Mantenedora, e devera constar do PIT (Programa Individual de
Trabalho do Docente).

Capitulo 11
Do Local de Realizacdo da Capacitacdo
Art.2°. A Capacitacdo, através dos Cursos, Programas e Atividades de que trata o Art. I°,
devera se desenvolver em outras InstituicGes de Ensino Superior do Estado, Pais e do

Exterior.

Capitulo 111
Art. 3° O afastamento previsto no § 1° do art. 1° terd duracdo varidvel, a depender da

natureza da capacitagdo, conforme os seguintes prazos:
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| — até cinco dias Uteis, para Cursos de atualizacdo (Seminarios, Congressos, Mesas
Redondas, outros.);

Il — até seis meses, adquirida a licenca sabatica por exercicio efetivo da Docéncia por sete
anos consecutivos, a ser gozada em outra Instituicdo de Ensino de Nivel Superior;

Il — até 24 (vinte e quatro) meses, para o Mestrado.

IV — até 36 (trinta e seis) meses para o Doutorado; e

V — até 12 (doze) meses, para 0 P6s Doutorado.

Art. 4°. Os prazos no Art. 3° poderdo ser prorrogados com a aprovacdo do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao, e da Diregéo da Faculdade.

Paragrafo Unico. A prorrogacdo de afastamento de que trata este artigo terd sua durago

estabelecida pelo Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo — CEPE.

Capitulo IV
Da Coordenacéo e Supervisao
Art. 5°. Compete a Coordenadoria de Pesquisa e Pés Graduagédo e ao Diretor de Ensino, a
Coordenacdo e Supervisdo do Programa de Capacitacdo Docente, nas modalidades

compreendidas nos incisos 1V, do art. 1°.

TiTULO I
PLANOS ANUAL E PLURIANUAL DE CAPACITACAO DOCENTE
Capitulo |
Da elaboracéo

Art. 7°. Compete ao Conselho Superior da Faculdade, a elaboragdo dos Planos Anual e
Plurianual de Capacitacdo Docente, nos termos do inciso XV do art. 7° do Regimento desta
Instituicdo.
Art. 8. A Coordenadoria de Pesquisa e P6s — Graduagdo compete compatibilizar as
proposicdes da Faculdade, em planos Gnico e plurianual , observando o teto financeiro

fixado pela Mantenedora.
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Capitulo 11

Dos Critérios para Priorizacdo e Selecdo dos Postulantes
Ar. 9° Para elaborar os Planos de que trata o art. 7°, os Colegiados da Faculdade, deverédo
considerar:
I — 0 minimo de 02 (dois) anos de servigo do Docente na Instituicéo;
Il — o desempenho académico do Docente;
I11 — o plano de estudos do Docente;
IV - o impacto da realizacdo dos estudos na Faculdade e na Instituicao;
V — a compatibilizacdo do plano de Estudos do Docente com os interesses da Instituicéo;
VI - a elevacdo do indice de Qualificacdo do Corpo Docente — IQCD;
VIl — o credenciamento e/ou recomendacdo pela CAPES dos Cursos de Mestrado ou
Doutorado.
8 1° Os Colegiados da Faculdade deverdo observar as determinagdes da CAPES, quanto a
tempo de servico de candidatos a bolsa.
8§ 2° Os critérios fixados no caput deste artigo ndo se encontram hierarquizados,
apresentando todos 0 mesmo nivel de importancia.
§ 3°. Para indicacdo de recem — formados, deverdo ser considerados o desempenho escolar
do postulante, bem como quesitos de Il a V11 fixados no caput deste artigo.

Capitulo 111

Art. 10. Até o dia 1° de marco de cada ano, a Mantenedora devera comunicar ao Conselho de
Ensino Pesquisa e Extensdo, o teto financeiro anual para operacionalizacdo do Plano de
Capacitacdo Docente e a previsao para o triénio subsequente.

Art. 11. Até o dia 30 de junho de cada ano, o Colegiado da Faculdade, devera apresentar para
compatibilizagdo da Coordenadoria de Pesquisa e Pos - Graduacdo os seus Planos Anual e
Plurianual.

Art.12. A Coordenadoria de Pesquisa e P0s Graduacdo, devera compor os Planos Anual e
Plurianual de Capacitacdo Docente, até o dia 30 de setembro, submetendo-os a deliberacao

do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.
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TITULO 11
DA OPERACIONALIZACAO DOS PLANOS ANUAL E PLURIANUAL DE
CAPACITACAO DOCENTE
Capitulo |
Da Preparacéo e Orientacdo dos Postulantes
Art.13. O Colegiado da Faculdade estimulara seus Docentes a se engajarem em atividades de
pesquisa e de capacitacdo voltadas para as linhas basicas de pesquisa da Instituicao.
Art. 14. Para consecucdo das finalidades previstas no art. 13, se necessario, podera ser
concedida carga horéria destinada & preparagdo do postulante ao ingresso em programa de
pos - graduacao.
Art. 15. As atividades a serem desenvolvidas pelo postulante visam:
| — habilita-lo na proficiéncia em leitura técnica e cientifica em idiomas estrangeiros;

Il — atualiz&-lo sobre conhecimentos fundamentais na area de interesse.

Capitulo 11
Da Concessdo do Afastamento

Art. 16. O Docente indicado pelo Colegiado da Faculdade, na forma e para os efeitos destas
Normas, somente tera viabilizado o seu afastamento pela Direcdo , ap6s apresentar :
I — documento comprobatdrio de sua aceitacdo pela Instituicdo responsavel pelo curso ou
programa;
Il — escala de férias relativas ao periodo de afastamento, aprovada pela Diretoria
Administrativa;
I11- plano de estudo com cronograma de execugéao.
Paragrafo Unico. O afastamento sera considerado autorizado e efetivado, depois de
apresentados os documentos exigidos, assinado o Contrato de Afastamento e expedida a
competente Portaria.

Capitulo 111

Da Prorrogacao do Afastamento

Art. 17. A prorrogacdo do afastamento, prevista no art. 4°, devera ser solicitada pelo docente
interessado, instruida com a seguinte documentacao:
| — solicitacdo oficial, com as razdes do pedido e antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias

do término do afastamento.
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Il — apresentacdo do plano de estudos para o periodo de prorrogacao assinado pelo Docente e
Orientador.

Art. 18. O Colegiado da Faculdade encaminhara seu parecer a Coordenadoria de Pesquisa e
Pds-Graduacdo, o qual deverd conter a andlise do mérito, conveniéncia e duracdo da
Prorrogacdo solicitada, e compromisso de continuar assumindo as atividades do docente
afastado.

Art. 19. Cabera a Coordenadoria de Pesquisa e P0s-Graduagdo o encaminhamento da
solicitacdo a Diretoria Geral para sua aprovacao.

Paragrafo Unico. A prorrogacdo do afastamento serd considerada autorizada e efetivada
somente apds a assinatura do aditamento ao Contrato de Afastamento e a expedicdo da

Portaria.

Capitulo IV

Do Acompanhamento das Atividades de Capacitacao
Art. 20. Caberad ao docente que estiver afastado para pos — graduacdo apresentar a
Faculdade, relatorios trimestrais de atividades com a documentacdo comprobatodria de seu
rendimento, os quais, apos apreciados pelo Colegiado da Faculdade , serdo encaminhados a
Coordenadoria de Pesquisa e Pds — Graduacé&o.
Art. 21. Os relatorios de que trata o artigo anterior deverdo ser entregues até o dia 15 do
més subsequente ao fim do trimestre, exceto para o ultimo relatério do ano, cujo prazo
final de entrega serd 10 de dezembro.
Paragrafo Unico. Na hipétese de interrupcdo das atividades de capacitacdo, por greve ou
outro evento, devera ser imediatamente comunicado a Coordenadoria de Pesquisa e Pos
Graduacao, e os prazos fixados no caput deste artigo serdo dilatados em tempo igual ao da
interrupcao.
Art. 22. Ao término do curso ou programa, o docente e o recém- formado deverdo
apresentar, a Faculdade, Relatério Final acompanhado de copia da Ata de Defesa da
Dissertacdo ou Tese, ou Certificado de Conclusdo do Curso (Atualizacdo ou pods-
doutorado), com 03 (trés) exemplares da monografia/dissertacdo/tese.
Art.23. O ndo cumprimento do disposto nos arts. 20 e 21, ou apresentacdo de rendimento

insatisfatorio no curso ou programa, poderd implicar na suspensdo dos beneficios destas

Normas, inclusive o afastamento.
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TITULO IV

Capitulo V
Art. 24. A concessdo de qualquer afastamento previsto nestas Normas importara no
compromisso de, no seu retorno, o docente manter vinculo com a Instituicdo por tempo
minimo igual ao afastamento, incluidas as prorrogacfes sob pena de indenizacdo de todas as
despesas e demais consequéncias estabelecidas no Contrato de Afastamento.
Art. 25. Os casos omissos serdo resolvidos, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo,
ouvidos, a Coordenadoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo e a Diretoria de Ensino da Faculdade

de Ensino Superior Dom Bosco.
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5. CORPO TECNICO/ ADMINSITRATIVO

O pessoal técnico administrativo € responsavel pela operacionalizacdo e gestdo das
politicas e rotinas administrativas e académicas. Seu objetivo central é proporcionar a
consecucdo dos objetivos organizacionais. Funciona como intermediarios nas relacfes entre
mantenedores, dirigentes e clientes, no caso os alunos, professores, usuarios e comunidade em
geral.

Dessa maneira verifica-se 0 empenho em propiciar um ambiente efetivo de condigOes
estimuladoras para o integral aproveitamento das potencialidades de todos os funcionarios
operacionais, gerenciais e administrativos propriamente dito, oferecendo-lhes um plano de
benéficos e uma politica salarial condizente com as atribui¢des do cargo e qualificacdo, dentro

de critérios reais do mercado de trabalho atual.

5.1. Os critérios de selecdo e contratacao

A Cesucop tem o zelo pela manutencdo de padrbes de recrutamento e condicdes de
trabalhos condizentes com a sua atividade-fim, privilegiando o recrutamento interno de
funcionarios, quando do surgimento de oportunidades de vagas, 0 que caracteriza importante
fator motivacional ao desenvolvimento da equipe.

Para tanto, aplica testes especificos e analise de curriculo, a fim de identificar
competéncias técnicas e comportamentais, culminando na analise de possibilidade de
adequacdo ao contexto da Instituicdo. A selecdo de pessoal tem como diretriz identificar
candidatos com competéncias adequadas para a necessidade presente, mas tambem com
potencial de desenvolvimento futuro.

A contratacdo do pessoal técnico-administrativo ocorre mediante processo seletivo
simplificado ou entrevista, onde sdo observadas as qualidades necessarias, em especial a
facilidade de comunicacdo, ou seja, se possui condi¢cGes de ter um bom relacionamento
interpessoal, seja com os demais funcionarios seja com os alunos e direcdo. Obedece ao
regime da legislacdo trabalhista, estando sujeitos, ainda, ao disposto no Regimento e nas

demais normas expedidas pelos 6rgdos da administragdo superior da Institui¢éo.
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5.2. Politicas de qualificacdo, plano de carreira e regime de trabalho

Quanto ao pessoal técnico-administrativo, verifica-se o empenho em propiciar um
ambiente efetivo de condicbes estimuladoras para o integral aproveitamento das
potencialidades de totds os funcionarios operacionais, gerenciais e administrativos
propriamente dito, oferecendo-lhes um plano de beneficios e uma politica salarial condizente
com as atribui¢des do cargo e qualificacdo, dentro de critérios reais do mercado de trabalho
atual.

A politica de capacitacdo do corpo técnico-administrativo inclui o incentivo a
continuidade de estudos, ou seja, educacdo basica, treinamento, acesso ao nivel superior e
po6s-graduacdo e atualizacdo profissional para o exercicio da cidadania.

As diretrizes béasicas da politica de capacitacdo do corpo técnico-administrativo, no
sdo:

e Desenvolver programa de qualificacdo, capacitacdo e desenvolvimento gerencial, em
todos os niveis, tendo em vista seu carater determinante para o desempenho da
atividade universitaria, buscando padrdes compativeis com as exigéncias de uma
Instituicdo inovadora e participante;

e Capacitar o corpo técnico-administrativo, promovendo o aperfeicoamento e a
reciclagem de conhecimentos;

e Elaborar cronograma de capacitacao e treinamento do pessoal administrativo do nivel
técnico e operacional, revisando-os periodicamente;

e Selecionar profissionais ja titulados e disponiveis no mercado, mediante chamada,
concurso ou outro expediente;

e Incentivar a formacédo continuada do corpo técnico-administrativo;

e Ofertar cursos voltados a atuacao especifica;

e Ofertar cursos de relagdes interpessoais para 0 bom desempenho profissional;

e Estimular a participacdo em eventos sociais, culturais e cientificos promovidos pela
instituicdo e outras entidades;

e Propiciar atualizacdo de conhecimentos na area da informatica; e

e Alcancar e manter, em nivel de exceléncia, a formacéo e a qualificagdo profissional do

corpo técnico-administrativo.
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As diretrizes bésicas da politica de avaliacdo de desempenho e de progressdo na carreira

do corpo técnico-administrativo sao:

e Selecionar e manter profissionalmente com perfil que contemple caracteristicas de
lideranca; inovacdo no desempenho das fungdes; empatia; postura democratica;
predisposicdo a formacdo continua;

e Implementar o Plano de Carreira do Pessoal Técnico e Administrativo adequando-o a
realidade de mercado e de gestao;

e Potencializar e desenvolver os individuos enquanto pessoas e profissionais para que
busquem, alem dos limites institucionais, a sua propria realizacao;

e Manter o quadro técnico-administrativo dimensionado segundo as responsabilidades e

necessidades do desenvolvimento da instituicao;

e Estabelecer is critérios de progressao funcional , fundamentando-os no estimulo a
qualificagéo e ao desempenho;
e Assegurar para fins de ascensao os critérios de disponibilidade de vaga, qualificacdo e

desempenho.

5.3.  Cronograma de expansao do corpo técnico-administrativo.

A CESUCOP atualmente conta com 35 colaboradores, 56% com formacdo de
graduacdo, 24,5% ensino médio e 19,5% ensino fundamental, com experiéncia profissional
em suas areas de atuacao.

Para atender as demandas de ampliagdo da area a ser construida de ampliacdo e
diversificagcdo dos laboratorios, e de criagdo de novos cursos, a Cesucop planeja expandir seu

quadro técnico-administrativo em 20% no periodo de 2015 a 2019.
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6. CORPO DISCENTE
6.1. Formas de acesso

O corpo discente tera seu ingresso na Instituicdo da seguinte forma: classificacdo em
processo seletivo; classificacdo em processo seletivo no limite das vagas existentes e vagas
remanescentes, apds a matricula dos alunos regulares e atendidas as transferéncias externas.

H& também o ingresso por transferéncia de alunos regulares de outras Instituicdes de
Ensino Superior, para cursos afins, na hipotese de existéncia de vagas, assim como por
reingresso e retorno.

O registro e o controle académico serdo feitos pela Secretaria e suas divisoes, e todo
0 servico académico sera informatizacdo. Os registros e controle académico sdo
compreendidos pela matricula, trancamento de matricula, transferéncias e adaptagdes,
aproveitamento de estudos e avaliacdo do desempenho escolar.

Quanto a politica de qualificacdo, sdo decorrentes do proprio processo de ensino e
aprendizagem no qual sdo previstos os minicursos, participacdo em seminarios e congressos,
iniciacdo cientifica e preparacdo para 0s cursos de pos-graduacao em niveis de especializacéo.

A comunidade universitaria estara presente em todos os 6rgdos colegiados, com

direito a voz e voto, conforme consta no artigo 105 do Regimento.

6.2. Programa de apoio pedagdgico e financeiro

A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco adota programa de Iniciacdo Cientifica,
capaz de incentivar alunos com melhor desempenho académico para a pratica da pesquisa
(PIBID e PET), sob a orientacdo de professores pesquisadores que trabalham em regime
integral ou parcial de dedicacdo. Os projetos serdo norteados pelas linhas de pesquisa a serem
adotadas, como acdo pedagdgica e de inser¢do na comunidade.

Em outras formas de programa de apoio pedagodgico e financeiro serdo prioridades os
problemas detectados na comunidade de Cornélio Procdpio, enquanto relacionados aos
objetivos do curso.

Os discentes selecionados serdo subvencionados em forma de pagamentos ou descontos
em suas mensalidades escolares, cujo critério serd aprovado pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo.

Com esta proposta, procurar-se a desenvolver no discente uma postura cientifica,

proporcionando 0s principios tedricos e basicos da metodologia da pesquisa para iniciar o
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educando na sua pratica, capacitando-o para o trabalho criterioso, metodol6gico, aprofundado
e comparativo do tema tratado e viabilizado.

Estas atividades estdo diretamente comprometidas com a melhoria qualitativa das
atividades de ensino dos cursos ofertados.

Além disso, a Faculdade participa dos Programas Federais como FIES e PROUNI.

I -Apoio pedagogico aos discentes:

Além do apoio pedagogico e financeiro, através de seu servigo interno de atencdo ao
académico, implantado ha o apoio psicopedagogico aos discentes, que visa:

a)contribuir para formacdo integral, considerando o0s aspectos sociais, emocionais,

subjetivos e relacionais implicados no exercicio de sua formacdo;

b)orientar e acompanhar discentes que apresentam problemas que afetam a

aprendizagem;

c)realizar atividades que visem a prevengdo e o atendimento aos discentes

que fazem uso de drogas e de alcool;

d)promover espaco de permanente dialogo junto a administracdo e o corpo docente,

visando parcerias para construgdo de estratégias preventivas na atencdo aos

discentes;

e)promover medidas concernentes a adaptagdo do aluno a vidaacadémica.

A Instituicdo esta implantando programa de nivelamento, aplicado aos ingressantes, que
possibilita identificar e superar as dificuldades que interferem no desempenho académico dos
alunos.

a)realizar atividades de orientacdo académica, no tocante a sua vida escolar e a sua

aprendizagem;

b)coordenar as atividades dos docentes junto aos alunos, em horario extraclasse, para

orientacdo de trabalhos individuais ou de grupo na respectiva disciplina;

c)desenvolver mecanismos de nivelamento(diagndstico) dos discentes, em

conformidade com o projeto pedagdgico do curso;

d)promover eventos internos para os discentes;

e)estimular a participacdo discente em eventos cientificos, técnicos e culturais;

f)promover o ingresso do aluno no mercado de trabalho, através de estagio

extracurriculares.
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I1 - NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO (NAP)

O Ndcleo de Apoio Psicopedagdgico — NAP é um 6rgédo de apoio educacional, que
presta acompanhamento didatico e psicoldgico aos discentes, e assessoria didatico-pedagogica as
diversas atividades desenvolvidas no ambito dos Cursos de Graduacéo, no sentido de contribuir
para a melhoria do processo de ensino-aprendizagem, na interacdo da formacgédo académica com o
mundo do trabalho e a realidade social, visando uma formac&o profissional de nivel superior de
maior qualidade, a democratizacdo do saber e a participacao cidada.

O Nucleo de Apoio Psicopedagdgico estrutura-se a partir de quatro areas de

atuacéo:

e Propor agbes que contribuam para a melhoria da qualidade do ensino, para a
democratizagdo das relacGes institucionais e para a socializagdo do conhecimento
cientifico—filosofico;

e Orientacdo pedagogico institucional;

e Orientacdo didatico-pedagogica;

e Orientacdo académico-profissional;

e Acompanhamento psicoldgico aos discentes.

A responsabilidade e supervisdo pela constituicdo do Nucleo de Atendimento aos docentes e
discentes (NAP) é da Diretora de Ensino da Instituicdo.
Sdo atribuicdes do NAP:
e Elaborar, semestralmente, plano de acao condizente as prioridades e necessidades do
trabalho pedagdgico da Instituicéo;
e Participar de grupos de estudos, comissdes e/ou projetos que envolvam diretamente o
trabalho pedagdgico, quando solicitado pela Direcdo-Geral ou Coordenadores de Curso;
e Elaborar/coordenar projetos de cursos, seminarios, congressos e outros eventos
pertinentes a area de atuacao dos corpos docente e discente, e que contribuam para o
aprimoramento do trabalho pedagdgico da Instituicéo;
e Desenvolver, em auxilio as Coordenagdes dos Cursos, atividades de Nivelamento de
Egressos, como Oficinas Instrumentais, Seminarios, Semanas pedagogicas, permitindo
melhor aproveitamento didatico das disciplinas das matrizes curriculares dos varios

Cursos;
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e Exercer outras atribuicdes correlatas as funcBes pedagdgicas e previstas em Lei e no
Regimento Geral da Instituicéo;
e Prestar acompanhamento psicologico aos discentes.
O Nucleo de Apoio Psicopedagdgico - NAP funcionard em sala prépria nas
dependéncias da Faculdade.

I11 - Apoio financeiro aos discentes:
a) avaliar e classificar aos académicos economicamente carentes, para a concessdo de
bolsas de estudo e de pesquisa;
b) coordenar a selecdo dos alunos interessados em financiamento estudantil;
c) incentivar a qualificacdo do corpo técnico-administrativo, nos termos das normas
internas.
Efetivamente, o apoio financeiro atualmente estd expresso através dos seguintes
programas:

a) ProUni - Programa Universidade para Todos : a Instituicdo estd

credenciada para conceder, semestralmente, bolsas de estudos parciais e
integrais;

b)Financiamento Estudantil — FIES: a Instituicho também est4 habilitada para

proporcionar aos seus alunos financiamento estudantil, de parte do valor das
mensalidades, a juros baixos;

c)Desconto familia : a Instituicdo concede desconto de 25% (vinte e cinco por cento)

no valor das mensalidades aos alunos que pertencem a mesma familia,
residindo sob 0 mesmo teto;

d) Parcerias e Convénios — a Instituicdo mantém Convénios com Sindicatos,

Associagdes, Empresas, concedendo desconto de 25% (vinte e cinco por cento) nas

mensalidades, como incentivo financeiro.

6.3. Organizacao estudantil
A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco, estimula a organizacéo e participacdo
estudantil em todos os Colegiados deliberativos e consultivos e nas comissdes tematicas que

forem organizadas na Instituicao.
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Garantida a proporcionalidade docente, prevista em lei, a representagdo técnico/
administrativa e discente, é ampliada gradativamente.

As atividades de extensdo tém obrigatoriamente a participacdo dos discentes da
Instituicdo, fortalecendo o critério de coordenacdo de atividades de extensdo pelos discentes.

Também é estimulada a criagdo de Centros Académicos (CAs), respeitando 0s
interesses da comunidade discente. No presente ano (2015), os alunos do Curso de Direito
estdo organizando a criacdo de um Diretorio Académico, com total apoio e incentivo da

Instituicdo.

6.4. Acompanhamento de egressos

A Direcdo Geral delineia as diretrizes para acompanhar os egressos dos cursos da
Instituicdo, fornecendo um espaco de troca de saberes, de vida e de experiéncias por meio de
palestras realizadas pelos egressos na Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco.

Também promove acompanhamento dos egressos através de contatos com 0s
egressos, com a finalidade de constatar sua situagcdo no mercado de trabalho.

O Plano de Acompanhamento de Egressos - PAE sera feito através de um cadastro
informatizado dos alunos, com atualizagdo periddica e acompanhamento das atividades
profissionais e/ou académicas do egresso. Assim, podera o curso constatar a utilidade pratica dos
conhecimentos auferidos, e sua correspondéncia com os atuais desafios do mercado de trabalho e
da sociedade. O Plano de acompanhamento, a ser discutido pela instituicdo, prevera consultas
periddicas aos alunos egressos, a fim de investigar a aplicabilidade concreta dos conhecimentos
adquiridos no curso. Com esse “feed back” a coordenacdo podera reordenar sua proposta

didatico-pedagdgica aos novos desafios enfrentados pelos alunos egressos.

Sao objetivos especificos do PAE:

a) Avaliar o desempenho da instituicdo, atraves do acompanhamento do desenvolvimento
profissional dos ex-alunos;

b) Manter registros atualizados de alunos egressos;

c) Promover intercambio entre ex-alunos;

d) Promover a realizacdo de atividades extracurriculares (estagios e /ou participacdo em
projetos de pesquisa ou extensdo), de cunho técnico-profissional, como complemento a
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sua formacdo pratica, e que, pela propria natureza do mundo moderno, estdo em constante
aperfeicoamento e palestras direcionadas a profissionais formados pela Instituicéo;

e) Condecorar egressos que se destacam nas atividades profissionais;

f) Divulgar permanentemente a insercao dos alunos formados no mercado de trabalho.

g) ldentificar junto as empresas seus critérios de selecdo e contratagdo dando énfase as
capacitacdes dos profissionais da area buscados pela mesma. Incentivos a leitura de

periddicos especializados, disponiveis na biblioteca de apoio ao curso.

A Instituicdo pretende lidar com as dificuldades de seus egressos e colher informacGes
de mercado, visando formar profissionais cada vez mais qualificados para o exercicio de suas

atribuicoes.



FACULDADE DOM BOSCO

( i Credenciada através da Portaria n°. 2.387 de 11/08/2004, publicada no D.O.U. de 12/08/2004.
b / Av. XV de Novembro, 57 — Centro — CEP 86.300-000 Cornélio Procopio — Parana. Fone (43) 3523-6872

Site: www.facdombosco.edu.br  e-mail: faleconosco@facdombosco.edu.br

b

0% £0SCH

58

7. ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

7.1. Estrutura organizacional
A ENTIDADE MANTIDA

Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco
Credenciada pela Portaria n.° 2.387 de 11/08/2004, publicada no DOU de 12/08/2004.
Enderego: Avenida XV de novembro n.° 57 — Cornélio Procopio — PR.

Fone: (43) 3523 6872 e 3523 2494. Home page http:\\www.facdombosco.edu. e

endereco eletronico faleconosco@facdombosco.edu.br. ou

faculdadedombosco@bol.com.br

ADMINISTRACAO ACADEMICA

Diretora Geral — Jorgina Helena Lopes de Azevedo

Secretaria — Regina Machado Pereira
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7.2. Organograma Institucional
Mantenedora
Conselho \ Diregio Geral / CEPE
Superior
Secretaria
Diretor . Diretor
Académica P Diretor i i AT
Administrativo Académico Financeiro Juridica
Secretarias giblioteca
de Curso 1ol Coordenacio Tesouraria
Pedagégica
Servicos
Gerais
Coordenagao
de Curso -
Administracdo
Coordenagao
de Curso -
Biomedicina
Coordenagao
de Curso -
Direito
Coordenagdo de
Curso -Ed.
Fisica Bach.
Coordenagao
de Curso-Ed.
Fisica Lic.
Coordenagdo de
Curso - Farmacia
Coordenacao
de Curso -
Fisioterapia
 —
Coordenagao
de Curso -

Pedagogia
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7.3. Orgdos colegiados: competéncias e composicao

Estrutura Organizacional

A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco, para os efeitos de sua administracdo, conta
com orgaos colegiados deliberativos e normativos, 6rgaos executivos e 6rgaos de apoio técnico e
administrativo.
A administracdo académica, reger-se-a por seu regimento e pelas normas contidas na
legislacéo de ensino em vigor.

Conforme artigo 5° 8 1° do Regimento sdo 6rgéos Colegiados deliberativos e normativos:

8 1° S&o orgdos colegiados deliberativos e normativos:
I - Conselho Superior;
I - Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

I11 - Colegiados de Curso.

Art. 7°. Compete ao Conselho Superior:

. apreciar o relatério anual de atividade dos 6rgdos da Faculdade;

Il. aprovar e modificar a estrutura organizacional da Faculdade, no que se refere as diretorias
académicas e administrativas e aos 6rgaos de apoio técnico e administrativo;

I11. aprovar normas complementares a este Regimento em matéria de sua competéncia
encaminhando para posterior aprovacdo pelos 6rgdos competentes;
IV. aprovar normas complementares a execucdo de atividades previstas neste regimento, no ambito

de sua competéncia;

V. aprovar normas e procedimentos para as diversas formas e processos seletivos de ingresso na
Faculdade;

VI. aprovar o Regimento Interno da Faculdade e suas alteracGes, observada a legislacdo vigente e
encaminhamentos necessarios;

VII. aprovar o regulamento disciplinar do corpo docente, discente e técnico - administrativo da
Faculdade;

VI1I1. aprovar normas referentes a sistematica de atos administrativos da Faculdade;
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IX aprovar, por indicacdo da Direcdo da Faculdade, a concessdo de titulos de Professor Honoris
Causa, de Professor Emérito, de Professor Benemerito, de Mérito Cultural, de Mérito Universitario
e de Mérito Estudantil;

X. autorizar o funcionamento de cursos de pés-graduacdo, observada a legislagdo vigente;

XI. deliberar sobre o plano de capacitagdo docente encaminhado e proposto pelo Diretor Geral,

XI1. deliberar sobre qualquer matéria de interesse da IES ndo prevista neste Regimento;

XI11. deliberar, como instancia superior, sobre recursos previstos em Lei e neste Regimento;

XIV. exercer outras atribui¢cdes previstas em Lei e neste Regimento;

XV. homologar a designacao do Vice-Diretor da Faculdade, indicado pelo Diretor Geral,

XVI. homologar a designacdo do Diretor Académico, indicado pelo Diretor Geral;

XVII. instituir bandeira e simbolos no &mbito da instituicao;

XVIII. interpretar este Regimento e resolver 0s casos omissos;

XIX. regulamentar a solenidade de colacdo de grau e outras promovidas pela IES;

XX. regulamentar as atividades dos 6rgdos da IES;

XXI. sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades da IES, bem
como opinar sobre assuntos pertinentes que Ihe sejam submetidos pelo Diretor Geral.

8 1° As decisdes do Conselho Superior, que envolverem questdes financeiras ndao previstas no
plano de execucdo orcamentaria da IES, devem ser precedidas de parecer favoravel da
Mantenedora.

§ 2° O Conselho Superior reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada semestre letivo e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente.

8 3°. As decisfes do Conselho Superior podem, conforme a natureza, assumir forma de Resolucdes,
Pareceres ou Portarias a serem editadas pelo Diretor Geral.

Art. 10. Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o:

I. aprovar normas complementares a este Regimento referentes a verificacdo do rendimento escolar
e promocéo de alunos para 0s cursos e programas de educacgao superior;
I1. aprovar seu Regimento Interno;

I1l. aprovar normas disciplinares para o processo de selecdo para transferéncia externa e de

aproveitamento de estudos, ouvido quando for o caso, o Colegiado de Curso;
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IV. aprovar normas e procedimentos complementares a este regimento relativos a aproveitamento e
adaptacgdo de estudos de alunos regulares e transferidos e dispensa de disciplina;

V. aprovar normas gerais para a elaboragdo e cumprimento dos planos de ensino de disciplinas a
serem adotados pelos respectivos Colegiados de Curso;

VI. aprovar normas para elaboracdo, aprovagdo e acompanhamento de projetos de ensino, pesquisa
e iniciacdo cientifica, extensdo, cultura e outros, inclusive a expedicdo de certificados;

VII. aprovar normas para o desenvolvimento e verificagdo do rendimento escolar das disciplinas de
estagio, Trabalho de Curso e disciplinas com caracteristicas especiais dos Cursos e programas de
educacdo superior, propostas pelos respectivos Colegiados de Curso, e artigos cientificos da pos-
graduacéo;

VIII. aprovar o projeto pedagogico, curriculo e ementario dos Cursos e programas de educacao
superior, assim como eventuais modificacoes;

IX. aprovar projetos de Cursos e programas experimentais, inclusive de educacdo a distancia,
observada a legislacdo vigente;

X. aprovar projetos e procedimentos que contribuam para a qualificacdo de profissionais e melhoria
da qualidade da Educacéo Basica;

XI. estabelecer diretrizes e parametros para definicdo da producdo intelectual institucionalizada;
XI1. estabelecer normas para a avaliagdo da producdo académica dos docentes;

XIII. estabelecer normas para selecdo e matricula de alunos ndo-regulares, em disciplinas com
sobra de vagas, de Cursos de graduacao e pos-graduacao;

XIV. estabelecer normas relativas ao programa de monitoria académica;

XV. estabelecer normas complementares a este Regimento, relativas ao acesso de matricula,
trancamento, cancelamento, reingresso e transferéncias nas diversas modalidades de ingresso de
alunos nos Cursos e programas de educacao superior, observada a legislacdo vigente;

XVI. exercer quaisquer outras atividades decorrentes deste Regimento, em matéria de sua
competéncia;

XVII. julgar recursos contra decisdes dos Colegiados de Curso, no caso de arguigdo de ilegalidade,
em matéria de sua competéncia, exceto quanto ao mérito de verificagdo do rendimento escolar;
XVIII. aprovar o calendario académico de atividades da Faculdade, proposto pelo Diretor Geral;

XIX. aprovar o plano de atividades pedagdgicas da Faculdade;



FACULDADE DOM BOSCO

Credenciada através da Portaria n°. 2.387 de 11/08/2004, publicada no D.O.U. de 12/08/2004.
Av. XV de Novembro, 57 - Centro — CEP 86.300-000 Cornélio Procépio — Parana. Fone (43) 3523-6872
Site: www.facdombosco.edu.br  e-mail: faleconosco@facdombosco.edu.br

63

XX. aprovar o regulamento geral para organizacdo e funcionamento dos Colegiados de Curso;

8§ 1° As decisdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, que envolver questdes financeiras
n&o previstas no plano de execucdo orgamentario da IES, devem ser precedidas de parecer favoravel
da Mantenedora.

§ 2° O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo reunir-se-a, ordinariamente uma vez a cada
semestre letivo e, extraordinariamente, quando convocado por seu presidente.

8 3% As decisdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo podem, conforme a natureza,

assumir forma de Resolucdo, Parecer ou Portaria a serem editadas pelo Diretor Geral.

7.4 Conforme artigo 5°, § 2° do Regimento sdo 6rgéos executivos:

§ 20, S&0 Orgaos executivos:

I. Diretoria Geral;

I1. Diretoria Académica;

[11. Diretoria Administrativa,;

IV. Diretoria Financeira;

V. Coordenacdo Pedagdgica;

VI. Coordenadorias de Curso;

VII. Secretaria Académica;

VIII. CPA;

IX. NDE;

X. Assessoria Juridica.

Art. 17. S&o atribui¢des do Diretor Geral:

I. administrar e representar a IES, perante as pessoas ou instituicdes publicas ou privadas;

I1. autorizar as publicagdes sempre que estas envolvam responsabilidade da IES;

I11. conferir graus, assinar diplomas, titulos, certificados e historicos escolares;

IV. convocar e presidir as reunides do Conselho Superior, do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo;

V. cumprir e fazer cumprir as determinacgdes da legislacédo vigente, as decisdes de Ensino, Pesquisa

e Extensdo deste Regimento e demais normas pertinentes;



FACULDADE DOM BOSCO

Credenciada através da Portaria n°. 2.387 de 11/08/2004, publicada no D.O.U. de 12/08/2004.
Av. XV de Novembro, 57 - Centro — CEP 86.300-000 Cornélio Procépio — Parana. Fone (43) 3523-6872
Site: www.facdombosco.edu.br  e-mail: faleconosco@facdombosco.edu.br

64

VI. delegar competéncias;

VII. designar o Diretor Académico, o Coordenador Pedagogico, os Coordenadores de Curso, assim
como o0s responsaveis pelos 6rgdos de apoio técnico e administrativo e representante junto aos
orgaos colegiados, observadas as normas internas;

VIII. elaborar e submeter ao Conselho Superior o planejamento anual das atividades e recursos
financeiros e serem encaminhados a mantenedora;

IX. estabelecer normas complementares a este Regimento necessarias ao bom funcionamento dos
Orgédos académicos e de apoio técnico e administrativo;

X. manter unidade de principios éticos e métodos didaticos e administrativos;

XI. presidir, caso necessario, todos os atos e reunides da IES;

XI1. proceder os encaminhamentos que se fizerem necessarios ao Ministério da Educacdo, Conselho
Nacional de Educacéo e outros drgaos do sistema de ensino ;

XI1I1. promover as a¢Bes necessarias a autorizagdo, reconhecimento e renovacao de reconhecimento
de Cursos, assim como as relativas ao recredenciamento da IES;

XIV. propor a criacdo de Cursos e programas de educagdo superior, assim como o nimero de vagas
inicial, sua ampliacdo ou reducéo posterior;

XV. propor a Mantenedora a contratacdo do Vice - Diretor, apds homologacdo pelo Conselho
Superior;

XVI. propor a Mantenedora a contratacdo, admissdo ou dispensa, nos termos legais, do pessoal
docente e técnico - administrativo;

XVII. resolver 0s casos omissos neste regimento;

XVIII. sancionar e/ou vetar decisdes do Conselho Superior e do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, tomando medidas necessarias;

XIX. submeter & aprovacdo da Mantenedora, convénios de natureza técnico-cientifica, cultural
educacional entre a instituicdo e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

XX. tomar decisOes e editar atos ad referendum do Conselho Superior e do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, quando necessarias a agilizacdo das atividades, devendo submeté-los a
apreciacgdo dos respectivos Conselhos na reunido imediata;

XXI. zelar pela manutencdo da ordem e disciplina no ambito da IES, respondendo por abuso ou

omisséo e aplicar penas.
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8 1° O Diretor Geral sera substituido em suas faltas e impedimentos pelo Vice-Diretor, que o
sucederd em caso de vacancia, até novo provimento.

§ 2°. E facultado ao Diretor Geral delegar atribuicbes constantes deste Regimento ao Diretor
Académico, Coordenador Pedagogico, Secretaria Académica, Diretor Financeiro, Diretor

Administrativo, Coordenador de Curso e ocupantes de demais cargos na IES.

Secao 111

Do Colegiado de Curso
Art. 12. O Colegiado de Curso, 6rgdo consultivo e de assessoramento do Coordenador de Curso,
tem a seguinte composicao:
I. Coordenador do Curso, seu presidente nato;
I1. quatro representantes docentes, indicados por seus pares que participam das atividades do Curso;
I11. um representante discente, indicado pelos alunos matriculados no Curso.
Paragrafo Unico. Os membros do Colegiado de Curso tm os seguintes mandatos:

I. 0 Presidente do Colegiado serd o Coordenador do Curso, enquanto 0 mesmo permanecer no
cargo;
I1. um (01) ano para os representantes docentes, condicionado ao exercicio da docéncia no Curso

devendo ser substituido no caso de inexisténcia de vinculo com o Curso;
I11. um (01) ano para o representante discente.
Pardgrafo unico: o representante docente e discente que deixar de comparecer a duas reunides

consecutivas ou alternadas sera imediatamente substituido.

Art. 41. Sdo atribui¢des do Coordenador de Curso:

I. acompanhar e supervisionar a execucdo dos planos de ensino das disciplinas verificando sua
compatibilidade com o projeto politico pedagdgico propondo ao Colegiado do Curso alteracdes que
se fizerem necessarias;

I1. estabelecer os planos de adaptacdo curricular, de acordo com as normas estabelecidas pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo,para alunos transferidos;

[1l. avaliar o desempenho docente, discente, segundo proposta da Diretoria Geral, propondo
substituicdo, se necessario;

IV. convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;
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V. decidir sobre aproveitamento de estudos e adaptacdo de disciplinas, solicitando parecer do
professor responsavel pela disciplina, se necessario;

VI. distribuir encargos de ensino, pesquisa e extensdo aos professores, respeitadas as respectivas
especialidades;

VII.elaborar a proposta de aquisi¢cdo de material didatico - pedagdgico e equipamentos necessarios
ao desenvolvimento das atividades do Curso sob sua responsabilidade;

VIII. exercer a coordenagdo da matricula no ambito do Curso, em articulagdo com a
administracdo da Faculdade;

IX. exercer a coordenacao das atividades didéaticas e o planejamento do Curso;

X. exercer a¢do disciplinar no &mbito de sua competéncia;

XI. exercer outras funcdes que Ihe forem atribuidas;

XI1I. manter articulacdo permanente com os professores designados para as disciplinas do curriculo
do Curso de forma a garantir a interdisciplinaridade/multidisciplinaridade curricular, estimulando o
desenvolvimento de metodologias préprias e inovadoras para o0 ensino das disciplinas que compdem
o curriculo dos cursos afetos a coordenadoria;

XI1I. opinar sobre selecdo e contratacdo de docentes, carga horaria contratual de acordo com as
necessidades das atividades de ensino, pesquisa e extensdo da coordenadoria;

XIV. orientar a biblioteca na aquisicdo de obras necessarias para o desenvolvimento das atividades
académicas do curso sob sua Coordenacéo;

XV. promover a avaliagdo do curso, na forma definida pela CPA com o acompanhamento e apoio
dos 6rgdos administrativos da IES;

XVI. Propor a admissdo de monitores, segundo as normas estabelecidas pela Diretoria Geral e
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

XVII.Propor ao colegiado do curso alteracGes no seu projeto politico pedagdgico, assim como as
modificagdes curriculares a serem encaminhadas ao CEPE;

XVIII. propor ao Diretor Geral o regulamento da Coordenadoria a ser submetido a aprovacao do
Conselho Superior;

XIX. representar 0 curso junto as autoridades e 6rgaos da IES;

XX. Subsidiar a administracdo na elaboracdo do calendario académico, inclusive quanto ao

periodo de avaliacdes e demais atividades académicas do curso;
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XXI. Sugerir ao Diretor Geral medidas para o aperfeicoamento das atividades da Coordenadoria.
XXII. Acompanhar diariamente as acdes docentes e discentes de acordo com o programa de cada

disciplina no que concerne o ministério de contetdos e sistema de avaliacédo.

Secao IV
Das Diretorias
Art. 16. A Diretoria Geral, no desempenho de suas funcles, € assessorada pela Diretoria
Académica, Coordenacdo Pedagdgica e Secretaria Académica de acordo com a necessidade de
organizacdo e expansdo académica e administrativa da IES.
Paragrafo Unico: O Diretor Académico, o Coordenador Pedagdgico e a Secretaria Académica, sdo

nomeados pelo Diretor Geral.

SEcAo Il
DA VICE - DIRETORIA
Art. 18. A Vice - Diretoria é exercida pelo Vice — Diretor, designado pelo Diretor Geral e
contratado pela Mantenedora.
Art. 19. O Vice — Diretor substituird o Diretor Geral, em seus afastamentos e impedimentos e tem
atribuigdes permanentes no &mbito da administracdo da IES, definidas pelo Diretor Geral, assim

como as atribuicOes delegadas.

Secao Il

Da Diretoria Académica
Art. 20. A Diretoria Académica é 6rgdo executivo que coordena e executa as atividades de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Cultura da IES.
Art. 21. A Diretoria Académica € 0 0rgdo executivo superior destinado a implementar a politica
académica da Instituicao.
Art. 22. A Diretoria Académica é exercida pelo Diretor Académico, sendo este designado pelo
Diretor Geral, ouvida a Mantenedora, com mandato de dois (02) anos, podendo haver reconducao.
Paragrafo Unico — A Diretoria Académica tem como 6rgos de apoio a Secretaria Académica e a
Coordenacdo de Cursos de Graduacao.
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Secéo IV

Da Diretoria Administrativa
Art. 24. O Diretor Administrativo é responsdvel pela gestdo e execucdo das acdes e politicas
administrativa da IES exercida pelo Diretor Financeiro, indicado pela Diregdo Geral.
Paragrafo Primeiro. A Diretoria Administrativa sera composta dos seguintes setores:
a) Secéo do Pessoal
b) Setor de fotocdpias e Almoxarifado
c) Secdo de Servigos Gerais
Paragrafo 2°. Os Orgdos que compde a Diretoria Administrativa terdo regulamento prdprio,

aprovado pela Direcéo Geral.

Secéo V

Da Diretoria Financeira
Art. 26. A Diretoria Financeira é 6rgao executivo de coordenacao e supervisdo administrativa e
financeira da IES exercida pelo Diretor Financeiro, indicado pela Direcdo Geral.
Paragrafo 1°. A Diretoria Financeira sera composta dos seguintes setores:
a) Tesouraria
b) Contabilidade
c) Compras
d) Politica econdmica
e) Politica Financeira.
Paragrafo Gnico. A estrutura e funcionamento da Diretoria Financeira serdao regulamentados por

Portaria emitida pelo Diretor Geral.

Secao VI
Da Secretaria Académica
Art. 28. A Secretaria Geral é 6rgdo de apoio e suporte da rotina académica da Coordenacgdo
Pedagdgica, das Coordenadorias de Cursos, professores e alunos, viabilizando a consecucgdo da
mesma.

Art. 29. A Secretaria Geral serd composta dos seguintes setores:
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l. Expediente do Diretor

I. Coordenadoria de Assuntos Académicos

1. Orgéos Colegiados

V. Protocolo Geral

V. Técnico em Informatica
Paragrafo Unico: Os 6rgdos que compdem a Secretaria Geral terdo regulamento proprio, aprovado
pela Direcdo Geral.

Art. 30. A Secretaria Académica tera como chefe o Secretario Geral indicado pelo Diretor Geral.
7.5. Autonomia da IES em relacédo a mantenedora

O Centro Educacional de Ensino Superior de Cornélio Procopio — CESUCOP - é
responsavel, perante as autoridades publicas em geral, pela Faculdade de Ensino Superior de
Cornélio Procépio, incumbindo-lhe de tomar todas as medidas necessarias ao seu bom
funcionamento, respeitando os limites da lei e a liberdade académica dos corpos docente e discente
e a autoridade propria de seus orgaos deliberativos, executivos e normativos.

Compete, principalmente a Mantenedora, promover o0s adequados meios de
funcionamento das atividades da Faculdade, colocando-lhe a disposicdo, os bens méveis e imdveis
de seu patriménio, ou de terceiros a ela cedidos e assegurando-lhe o suficiente recurso financeiro de
custeio.

A Mantenedora reserva-se a administracio orcamentaria da Faculdade, podendo delega-
la no todo ou parte, a Direcdo-Geral. Depende da aprovacdo da Mantenedora as decisfes dos 6rgaos
colegiados que importem aumento de despesas.

A Entidade Mantenedora rege-se pelo seu Estatuo. A Faculdade de Ensino Superior Dom
Bosco de Cornélio Procopio, rege-se pelo seu Regimento Interno e se relaciona com a Entidade
Mantenedora por intermédio da Direcdo Geral da Faculdade.

7.6. Relacdes e parcerias com a comunidade, instituicdes e empresas
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O envolvimento da Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco com a comunidade seré
concretizado, principalmente, atraves das atividades de extensdo, embora as atividades de ensino e
pesquisa também se caracterizam pelo envolvimento da comunidade, seja interna, seja externa.

O ensino e a pesquisa se concretizam com o envolvimento de discentes e docentes,
podendo haver a participagdo de membros da comunidade externa, no ensino, quanto a exemplos,
estudo de “cases” e na pesquisa, quanto a parcerias com especialistas ou ndo e com empresas e/ou
6rgéos publicos e privados.

Os projetos de extensdo se apresentam mais apropriados a manutencdo permanente do
canal de comunicacdo com a sociedade, em razdo de propiciarem a participacdo reciproca

IES/Comunidade, pelo planejamento e execucao de atividades extensionistas em parceria.

PARCERIAS

e Companhia Iguacu de Café Solavel;

e Prefeituras Municipais: local e da regido - parceria para estagio na area da
Administracdo Publica;

e Céamara Municipal: local e da regido — parceria para estdgio na area da
Administracdo Publica;

e Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;

e Secretaria de Estado do Emprego e RelacGes do Trabalho;

e Secretaria do Estado da Agricultura e do Abastecimento do Parang;

e Secretaria de Estado da Crianca e do Adolescente;

e Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado do Parana (FETAEP);

o APAE;

e CIEE - convénio de integracao escola-empresa;

e Comissdo de Conciliacdo Prévia Trabalhista Rural de Cornélio Procopio;

e Juizado Civil, Penal e Especial da Comarca de Cornélio Procopio;

e Juizado Trabalhista;

e Cooperativas;
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Municipio de Cornélio Procopio e regido, para atuar junto aos Procons;

Municipio de Cornelio Procopio e da regido onde h& os Conselhos de Direitos da

Crianca e Adolescente e Tutelar.

Nucleo Regional de Educacdo - parceria para cursos de capacitacdo de professores

do Ensino Fundamental (1° e 2° segmentos), Ensino Médio e Profissionalizante;

AMUNOP - Associacdo dos Municipios do Norte do Parana — parceria
para desenvolvimento de projetos de interesse regional;

Secretaria de Estado da Justica — parceria para desenvolvimento de projetos de
reinser¢do social — Pro-Egresso: atendimento a 45 municipios; Parceria com o
Nucleo de Pratica de Ensino do Curso de Direito;

Associacdo Comercial e Industrial de Cornélio Procépio — parceria eventual.

Centro Federal de Educacao Tecnoldgica (CEFET): termo de cooperacdo técnico-
cientifica.

Federagdo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado do Parana (FETAEP);
Instituto Ambiental do Parana (1AP.);

COAPAR;

Creche Anjo da Guarda parceria na area de estagio (Educacao Infantil);

Escola Recanto Dom Bosco — Educacdo Infantil e Séries Iniciais

Escola Zulmira Marchesi da Silva

Escola de Assisténcia a Crianca Excepcional -EPACE

Escola Municipal Nilson Batista Ribas

SESC

UTFPR
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8. AUTO — AVALIACAO INSTITUCIONAL

Visando a melhoria da qualidade do ensino oferecido, a Faculdade Dom Bosco de Cornélio
Procopio, instituiu o seu processo de Avaliacdo Institucional, apoiada em critérios de transparéncia,
representatividade e legitimidade.

Para isso, buscou, ao longo do tempo, acompanhar o andamento das atividades realizadas
internamente e as repercussoes destas na comunidade regional.

A proposta de avaliacdo do SINAES (Lei 10.861/2004) prevé a articulagdo entre a
avaliacdo da Faculdade (auto — avaliacdo e avaliacdo externa), a avaliacdo dos cursos de graduacéo
e a avaliacdo de desempenho dos estudantes (ENADE).

Dessa forma, as politicas de acompanhamento e avaliacdo das atividades fins, ou seja,
ensino, pesquisa e extensao; além das atividades — meio, caracterizadas pelo planejamento e gestao
da Instituicdo, abrangem toda a comunidade académica, articulando diferentes perspectivas e busca
garantir um melhor entendimento da realidade institucional.

Para tanto sdo desenvolvidas agdes direcionadas para integrar a avaliagdo institucional
com o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, com o Projeto Pedagogico Institucional — PPI
e com o Projeto PedagOgico de cada curso de graduacdo, contextualizando estes com as
caracteristicas apresentadas pela comunidade académica — observando o contexto regional — para
que seja possivel aperfeicoar constantemente as acOes estratégicas desenvolvidas a partir do
processo avaliativo.

O INEP/MEC utilizard procedimentos e instrumentos diversificados, dentre os quais a
auto — avaliagéo e a avaliacdo externa in loco.

A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco de Cornélio Procopio, para desenvolver a
sua auto — avaliacdo realiza acOes especificas e regularmente aplica 0s seguintes instrumentos de
avaliacao:

. avaliacdo discente e docente
. avaliacdo dos servigos
. avaliacdo da extenséo

. avaliacdo da poés - graduacao
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A avaliacdo dos cursos de graduacdo objetiva identificar as condi¢des de ensino
oferecidas aos estudantes, em especial as relativas ao perfil do corpo docente, as instalagdes fisicas
e a organizacdo didatico-pedagogica. Para tanto sdo utilizados procedimentos e instrumentos
diversificados, dentre os quais obrigatoriamente as visitas por comissGes de especialistas das

respectivas areas do conhecimento.

8.1. CPA - Comisséo Propria de Avaliagdo

A CPA da Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco de Cornélio Procopio conta com a
participacdo de segmentos da comunidade universitaria e da sociedade civil organizada, conforme

determina a legislag&o.

8.1.1. Resultados

As informagdes constantes nos relatorios de avaliacdo sdo encaminhadas aos diferentes
segmentos institucionais para serem integradas ao planejamento.

Assim, buscar-se & a transformacdo dos resultados e questionamentos advindos das
avaliacGes em instrumento de gestdo para aperfeicoar ou redirecionar as a¢des desenvolvidas pela
Instituicdo, favorecendo tomadas de decisdo mais condizentes com a realidade.

Os resultados de pesquisas de opinido e de nivel de satisfacdo, bem como as agdes
concretas por eles provocadas sdo divulgadas através de diferentes instrumentos (boletins internos,
SITE Institucional, cartazes, “volantes”) e em reunides da Direcdo Geral com os coordenadores,
docentes e representagéo estudantil.

Tanto os instrumentos como o0s procedimentos de aplicacdo e de divulgacdo dos
resultados sdo passiveis de criticas e questionamentos, porquanto sua perfeicdo técnica é uma busca
constante. O importante € a construcdo conjunta, solidaria, debatida e assumida pela comunidade

universitaria do seu processo avaliativo.
8.2. Auto - Avaliacéo

Objetivo Geral
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. Rever e aperfeicoar o projeto académico e sécio politico da Faculdade de Ensino Superior Dom
Bosco de Cornelio Procdpio, promovendo a permanente melhoria da qualidade e pertinéncia das

atividades desenvolvidas.

Objetivos Especificos

a) impulsionar processo criativo de autocritica da Faculdade Dom Bosco de Cornélio Procopio, para
garantir a qualidade de acdo académica e para prestar contas a comunidade;

b) conhecer, numa atitude de diagnosticar, como se realizam e inter-relacionam na Instituicdo; as
tarefas académicas em suas dimens@es de ensino, pesquisa, extensao e administracao;

c) estabelecer compromissos com a comunidade, explicitando as diretrizes

de um projeto pedagdgico e os fundamentos de um programa de avaliacao;

d) repensar objetivos, modos de atuacdo e resultados na perspectiva de uma Instituicdo mais
consentanea com o momento historico em que esta inserido, capaz de responder as modificacGes
estruturais da sociedade;

e) estudar, propor e implementar mudancas das atividades académicas do ensino, da pesquisa, da
extensdo e de gestdo, contribuindo para a formulacdo de projetos pedagdgicos e institucionais

socialmente relevantes.

8.3. Processo

A avaliacdo envolve todos os servigos prestados pela Faculdade, nas atividades—fim

(ensino, pesquisa e extensdo) e nas atividades-meio (apoio técnico, operacional e administrativo).
8.3.1. Administracdo Geral

- efetividade de funcionamento dos 6rgéos colegiados;
- relages entre a Entidade Mantenedora e o Instituto;

- eficiéncia das atividades-meio em relacdo aos objetivos finais.
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8.3.2. Administracdo Académica

- adequacao dos curriculos de graduagédo da gestéo de sua execuc¢éo;
- adequacao do controle do atendimento as exigéncias regimentais;

- adequacdo dos critérios e procedimentos de avaliacdo do rendimento escolar.

8.3.3. Integracéo Social

- avaliacdo do grau de insercdo da Instituicdo na comunidade local e regional.

8.3.4. Producao cientifica, cultural e tecnoldgica

- avaliacdo da produtividade em relacéo a disponibilidade de docentes qualificados;
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- produgdo cientifica, cultural e tecnoldgica do corpo docente tendo coeréncia com a missdo, 0s

objetivos, as diretrizes, as linhas gerais de acdo e as metas da Faculdade.

8.3.5. Instrumentacéo

O programa de Avaliacdo Institucional Continuada utiliza instrumentos variados:

- entrevistas: na etapa final do processo, ap6s anélise dos questionarios e das sessdes em grupo de

avaliacao;
- questionarios abertos e fechados;

- reuniBes de grupos com participantes por area(s) de interesse.
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9. INFRA - ESTRUTURA FISICA E INSTALACOES

ACADEMICAS

9.1. Infra — Estrutura fisica
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A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco, tem sua sede na Av. XV de Novembro, n°

57, na cidade de Cornélio Procopio, além de outros 04 (quatro) prédios locados para funcionamento

dos Cursos, conforme consta no cadastro feito no MEC.

DESCRICAO DO ESPACO FiSICO DO PREDIO FARMACIA

NUMERO DE DEPENDENCIAS

Quantidade Especificacdo 0.0Mm2
04 Salas de aula
09° Periodo Sala de aula 9.00x5.00
03° Periodo Sala de aula 9.60x4.50
01° Periodo Sala de aula 5.60x5.00
07° Periodo Sala de aula 5.50x5.00
01 Secretaria 4.60x2.50
01 Sala de professores 4.60x4.50
01 Laboratério de informética 5.60x4.20
02 Banheiros masculino 2.10x1.10
Com adaptacdao para portadores
de necessidades especiais
02 Banheiros feminino 2.90x2.30
Com adaptacdo para portadores
de necessidades especiais
01 Sala de recepcao 4.10x4.70
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DESCRICAO DO ESPACO FiSICO DO PREDIO DE ADMINISTRAGAO

NUMERO DE DEPENDENCIAS
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Quantidade Especificacdo 0.0m?

04 Salas de aula

03°Periodo Sala de aula 6.40x6.10
07°Periodo Sala de aula 7.40x6.00
05°Periodo Sala de aula 5.30x6.70
01°Periodo Sala de aula 6.80x 6.50
01 Laboratério de informatica 6.90x4.50
04 Banheiros feminino 3.60x3.10

Com adaptacao para portadores
de necessidades especiais

02 Banheiros masculino 3.10x2.50
Com adaptacao para portadores
de necessidades especiais

01 Sala de orientagéo 3.00x3.00
01 Secretaria 3.40x3.10
01 Sala de professor 6.00x6.60

01 Cantina 25m?2
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DESCRICAO DO ESPACO FISICO DO PREDIO DE
EDUCACAO FISICA E PEDAGOGIA

NUMERO DE DEPENDENCIAS
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Quantidade Especificacdo 0.0m?

02 Salas de aula 27.40 m?
02 Salas de aula 53.60 m?
04 Salas de aula 36.85 m?
04 Salas de aula 14.82 m?2
04 Salas de aula 26.82 m2
01 Biblioteca 90 m2
01 Secretaria 15 m2
01 Sala de professor 13m?

01 Cantina 25m?

02 Banheiros — Masculino com 7.20 m?

adaptacdo para portadores de
necessidades especiais

02 Banheiros — Feminino com 7.20 m?
adaptacdo para portadores de
necessidades especiais

01 Sala de danca

01 Laboratério de informatica 38 m?
06 Banheiros feminino 15m?
05 Banheiros masculino 15m?
01 Sala para materiais Ed.Fisica 3m?
01 Sala de professor — Pedagogia | 25 m?2
01 Brinquedoteca 12 m?

01 Quadra de esporte 250m?
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DESCRICAO DO ESPACO FiSICO DO PREDIO DE
DIREITO

NUMERO DE DEPENDENCIAS

Quantidade Especificacdo 0.0m2

05 Salas de aula

01 Sala de aula 42m?

01 Sala de aula 68m2

01 Sala de aula 42 m?

01 Sala de aula 42 m?

01 Sala de aula 74 m2

01 Laboratério de informatica 15m?

03 Banheiros feminino 7.20m2

Com adaptacdo para
portadores de necessidades
especiais

03 Banheiros masculino 7.20m?
Com adaptacdao para portadores
de necessidades especiais

01 Sala de coordenacéo 12m?

01 Sala de professor 10m?
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DESCRICAO DO ESPACO FiSICO DO PREDIO A AV. XV DE NOVEMBRO N° 57.

SEDE - FISIOTERAPIA
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NUMEROS DE DEPENDENCIAS

Quant. Especificacdo 0,0m?
01 Salas de aula 7.10x6.80
01 Salas de aula 7.10x6.90
01 Laboratorio de Fisioterapia 7.10x5.30
01 Biblioteca 111 m2
01 Laboratério Nlcleo Farmaceutico 5.70x4.10
01 Tesouraria 2.50x4.20
01 Financeiro 2.50x4.20
01 Area coberta 100,00m?
01 Cantina 30,00m?
01 Banheiro - Masculino - com adaptacéo para portadores de necessidades 12,00m2

especiais
01 Banheiro - Feminino - com adaptagéo para portadores de necessidades 12,00m2

especiais
02 Banheiros — Feminino 12,00m?
02 Banheiros — Masculino 12,00m?
01 Sala de professor — Tempo Integral 2.70x2.00
01 Secretaria 48 m?
01 Sala Secretéaria Geral 2.70x2.00
01 Sala Técnico de Informatica 1.80x1.50
01 Recepcdo 4.40x2.00
01 Sala Secretaria de Gabinete 2.60x2.00
01 Sala da Administracdo e Recursos Humanos 2.60x2.00
01 Sala Presidente da Mantenedora 3.50x2.00
01 Sala Coordenadora Pedagdgica 3.50x2.00
01 Sala Diretora Geral 4.80x2.40
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NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

ESPACO FISICO [EQUIPAMENTO | ESPECIFICACAO | QUANTIDADE 0,0Mm2
Secretaria 01 3.70x3.90
Coordenacao 01 2.20x2.10
Sala de Mediacéo e 01 3.00x1.80
Arbitragem
Gabinetes 01 2.80x2.30
Sala de Audiéncia 01 2.80x2.30
Sala 01 2.60x3.00
Banheiro 01 1.60x1.60
Masculino
Banheiro Feminino 01 1.60x1.60

Semp Toshiba, ES

—-1682 G - 3372-

2010, processador
Computadores celeron 440, 14

sistema

operacional.
Impressora HP 01
mesas 06
sofés 02
Arquivo de ago 01
cadeiras 27
Mesa p/ reunido 01
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NUCLEO DE NATACAO

Espaco Fisico Especificacéo Quantidade
Secretaria 3 m por 5m. 01
Piscina Semi 20m por 9.70 01
Olimpica

Piscina 8m por 15 m 01
Cantina 3 por4m

Vestiario 02
Masculino

Vestiario 02
Feminino

Banheiro Com adaptacéo para portadores de 10
Masculino necessidades especiais

Banheiro Com adaptacdo para portadores de 10
Feminino necessidades especiais




FACULDADE DOM BOSCO

Credenciada através da Portaria n°. 2.387 de 11/08/2004, publicada no D.O.U. de 12/08/2004.
Av. XV de Novembro, 57 - Centro — CEP 86.300-000 Cornélio Procépio — Parana. Fone (43) 3523-6872
Site: www.facdombosco.edu.br  e-mail: faleconosco@facdombosco.edu.br

9.2. EQUIPAMENTOS EXISTENTES - MATERIAIS PERMANENTES
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Quant. DESCRICAO
02 Aparelho de Som -
02 Video Cassete- 4 cabecas - SEMP
01 Céamera de Video - Sony (filmadora)
02 Magquinas de datilografias
02 Retroprojetor VGS-300
02 Impressoras HP - DISKJET 810 C
09 Aparelho Data Show — LG BS275
06 Linhas Telef6nicas
01 Linhas Telefonica - FAX
01 Aparelho de som portétil, para CD - PHILIPS
02 Tvs. 29 polegadas Philco
02 Tvs. 32 polegadas Philco
02 Tvs. 21 polegadas Philco
Quant. DESCRICAO
02 Impressoras HP - DISKJET 810 C
SEDE
34 Computador Pentium I1/Proc.450 MHz 64,0 MB RAM
07 Impressora multifuncionais
01 Autenticadora
01 Datacard
02 Servidores
CURSO DE DIREITO
04 Computador Pentium I1/Proc.450 MHz 64,0 MB RAM
CURSO DE EDUCACAO FiSICA
01 Computador Pentium I1/Proc.450 MHz 64,0 MB RAM
CURSO DE FARMACIA
18 Computador Pentium I1/Proc.450 MHz 64,0 MB RAM
CURSO DE ADMINISTRACAO
15 Computador Pentium I1/Proc.450 MHz 64,0 MB RAM
NUCLEO DE NATACAO
01 Computador Pentium I1/Proc.450 MHz 64,0 MB RAM




9.3. LABORATORIOS

NUCLEO DE CIENCIAS FARMACEUTICAS.
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Material/ Especificacdes Quantidade
Bancada em marmore 2
Bancos 20
Quadro de acrilico 1
Ar condicionado 1
PHmetro 1
Armérios 3
Bancada com Pia 1
Coletor de perfurocortante 1
Balanga analitica 1
Fogao elétrico 1
Balanga semi analitica 2
Materiais de Consumo e Reagentes

Material/ Especificacdes Quantidade
Micropipetas (diversos volumes) 3 unidades
Pipetas graduada (diversos volumes) 15 unidades
Pipetadores (tipo pera) 5 unidades
Béquer (diversos volumes) 30 unidades
Proveta (diversos volumes) 10 unidades
Tubo de ensaio 50 unidades
Espatula tipo pép duro 30 unidades
Bastéao de vidro 15 unidades
Espatula para pesagem 20 unidades
Pipeta pasteur 30 unidades
Calice 20 unidades
Erlenmeyer 15 unidades
Gral com pistilo 20 unidades
Vidro reldgio 10 unidades
Acido Citrico Anidro 1 frasco
Acido Salicilico 1 frasco
Alantoina USP 2 frascos

Alcachofra Ext. Seco

2 frascos




FACULDADE DOM BOSCO

Credenciada através da Portaria n°. 2.387 de 11/08/2004, publicada no D.O.U. de 12/08/2004.
Av. XV de Novembro, 57 - Centro — CEP 86.300-000 Cornélio Procépio — Parana. Fone (43) 3523-6872
Site: www.facdombosco.edu.br  e-mail: faleconosco@facdombosco.edu.br

Alendronato de Sodio Trihidratado 2 frascos
Alcool Cetoestearilico 2 frascos
Amido Solavel P.A 1 frasco
Amilorida HCL Dihidratada 1 frasco
AnlodipinaBensilato EP 2 frascos
Atenolol 1 frasco
Aplicador Anal DM9 2 frascos
BHT (ButilHidroxi Tolueno) 1 frasco
Cafeina Anidra 1 frasco
Canfora em P6 2 frascos
Carbopol 940 1 frasco
CarbopolUItrez 10NF 2 frascos
Carboximetilcelulose de Sodio 1 frasco
Carisoprodol USP 2 frascos
Castanha da india Ext. Seco 1 frasco
Cassiolamina 1 frasco
Centella Asiatica Ext. Seco 2 frascos
CetirizineDihidrochloride EP 2 frascos
Ciclobenzaprina HCL 1 frasco
Cimetidine Base 2 frascos
Cinarizina 1 frasco
Cloreto de Célcio P.A 2 frascos
Clortalidona 1 frasco
Cosmowax J 1 frasco
Desonide Micro 1 frasco
Dexametazona Base Micro BP 2 frascos
Diclofenaco de Sodio 2 frascos
Dioxido de Titanio 2 frascos
Dipirona (MetamizoleSodium) 2 frascos
DL-Metionina 1 frasco
Domperidone BP 1 frasco
EDTA Dissodico 1 frasco
Enalapril Maleato EP 1 frasco
Explosol A 1 frasco
Famotidine USP 1 frasco
FluocinolonaAcetonido Micro EP 2 frascos
Furosemide 2 frascos
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Glimepiride USP 1 frasco
Globulos Inertes n° 7 2 frascos
Glubulos Inertes n° 5 1 frasco
Gymnema Silvestre Ext. Seco 1 frasco
Hidroclorotiazida BP 1 frasco
Hidroquinona 2 frascos
Hidroxizine Cloridrato USP 2 frascos
Ibuprofeno 2 frascos
Indometacina 3 frascos
Ketoprofen (Cetoprofeno) 1 frasco
L. Carnitina Base 1 frasco
L. Cisteina HCL Anidra 1 frasco
L. Cistina Base 1 frasco
Lactose M — 200 1 frasco
Lactose P.A 1 frasco
Lanette N 1 frasco
Lanolina Anidra USP 1 frasco
Nostrawax NF — N I6nica 1 frasco
Oxido de Zinco 2 frascos
Passiflora Ext. Seco 1 frasco
Rutina 1 frasco
Sacarose 2 frascos
Sacarose P.A 2 frascos
Silica 1 frasco
Silica Shells (Kobo) 1 frasco
Sulfato de Amonio P.A 1 frasco
Sulfato Minoxidil 1 frasco
Talco 1 frasco
Talco USP Plus/200 1 frasco
Triclosan (Irgasan) 1 frasco
Uréia P.A 1 frasco
Vaselina Sélida 2 frascos
Vitamina B1 HCL (Tiamina) 1 frasco
Vitamina B6 (Piridoxina HCL) 1 frasco
Vitamina C — Cristal 2 frascos
Vitamina C — Revestida 2 frascos
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NUCLEO DE CIENCIAS MORFOLOGICAS

Material/ Especificagoes Quantidade

Bancada 2
Bancos 20
Quadro de acrilico 1
Ventilador 1
Armarios 4
Quantidade |Tipo Material

3 Pc Esqueleto 1.68cm padrdo c/ rodas

1 Pc Esqueleto 85cm.

1 Pc Esqueleto 45cm.

1 Pc Coluna Vertebral Cervical

2 Pc Torso Bissexual 85cm C/ 24 Partes.

1 Pc Cranio 3 Partes.

1 Pc Ouvidolnteiro

1 Pc Cérebro C/ 8 Partes

1 Pc PelvisFemininoTamanho Natural.

1 P¢ PélvisMasculina 2 Partes.

1 P¢ Esqueleto Da Méo C/ Ossos Punho.

1 Pc Esqueleto Do Pé C/ Ossos Tornozelo.

1 Pc EsqueletoPadrdoDesarticulado.

2 Pc Cranio Cléassico C/ Mandibula Aberta.

1 P¢ Articulagdo Do Pé

2 P¢ PernaMusculada

2 P¢ BracoMusculado

1 Pc Garganta

1 Pc PulméoTransparente

1 P¢ CoragdoAmpliado C/ 3 Partes

1 Pc Olho C/ 6 Partes.

1 P¢ Pancreas E Duodeno

1 Pc Estomago C/ 2 Partes

1 Pc Rim

1 Pc MedulaEspinhal Ampliada.

1 Pc Sistema Urinario Feminino C/ 4 Partes.

1 Pc Sistema Urinario Masculino C/ 6 Partes.

1 P¢ Manequim Bissexual C/ Orgéo Interno Adulto

2 Pc Coluna vertebral lombar

2 P¢ Coluna vertebral toracica

2 P¢ Coluna vertebral lombar
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1 P¢ Articulaco do joelho

1 Pc Sistema digestivo em prancha de madeira

1 P¢ Figado com vesicula biliar, pancreas e duodeno

1 Pc Modelo gluteo para treino de injecéo

2 Pc Modelo brago para treino de injecéo

3 Pc Coragéo com 2 partes

3 Pc Avrticulacédo do cotovelo

1 P¢ Articulagdo do ombro

1 Pc Articulacéo do quadril

1 Pc Craniocolorido

2 Pc Figado com vesicula biliar e duodeno (luxo)

1 P¢ Craniocraniopadréo

1 Pc Joelho com ligamentos

1 Pc Coluna vertebral flexivel

3 Pc Esqueleto do pé com 0ssos do tornozelo

3 Pc Esqueleto da mdo com punho

1 P¢ Esqueletopélvicofeminino

1 P¢ Esqueletopélvicomasculino

1 Pc Esqueleto pélvico demonstragdo momento do parto
1 Pc Laringe

1 Pc Pele ampliada — corte

1 P¢ Sistema urinariofeminino

1 Pc Sistema urinariomasculino

4 Pc Encéfalo (branco)

1 Pc Modelo rim — anatomiainterna

1 Pc Sistema digestdrio — prancha

1 P¢ Mini torso

1 P¢ Sistema renal — prancha

1 P¢ Corte sagital da cabe¢a com estruturas internas e musculos
1 Pc Utero com tubas

1 Pc Pulméo (modeloluxo)

1 Pc Modelo masculino acumputura masculino 85 cm

1 Pc Simulador de torso para treinamento RCP e DEA — masculino
1 Pc Simulador de torso para treinamento RCP e DEA — feminino

NUCLEO DE CIENCIAS BIOLOGICAS / SAUDE

Material/ Especificacdes Quantidade
Bancada 3
Bancos 20
Quadro de acrilico 1
Ventilador 2
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Armarios

Bancada com Pia

Microscopio binocular mod. L1000B-AC - Bioval

[N
o N

Microscopiotrinocular

Aparelho de videomicroscopia

Microscopio estereoscopio

Capela de fluxo laminar

Autoclave

Balanca semi-analitica

Aparelho de Televisdo 32”

Geladeira

Banho Maria

Estufa incubadora

Bico de Bunsen

Kit laminas histologicas

Kit laminas Parasitoldgicas

Kit laminas de Patologia

Kit de laminas hematoldgicas

Micropipeta automatica

(ST T CATEN I CN I NG PN T P TN Y PR S NIV TN SN

Pipetas graduadas e volumétricas

w
o

Bequer (diferentestamanhos)

N
o

Erlenmeyer (diferentestamanhos)

N
o1

Placa de petri (diferentes tamanhos)

~
o

Tubo de ensaio

w
o

Calice

[EEY
o

Alca de platina

Agar Agar, Type |

Agar Base Bood

Agar Base Chocolate

Agar C.L.E.D

Agar Mac Conkey

Agar Mueller Hinton

Escherichia Coli

Salmonella Typhimurium

StaphilococcusAureus

Yeast Extract Powder

Formaldeido

Azul de CresilBrilhante

Alcoolmetilico P.A

Alcooletilico

N N N N e N e e e TN TN e T = [e))
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Material/ Especificagoes Quantidade
Bancada 2
Bancos 25
Quadro de acrilico 1
Ventilador 1
Armarios 6
Bancada com Pia 3
Balancaanalitica 1
Geladeira 1
Estufa 1
Bico de Bunsen 6
Medidor de pH, equipamento utilizado para medir ph e oxi- 1
reducdo, com controle de temperatura. Mod. MPA210P — Tecnhopon
Lavador de pipetas mod. ORG100 — Organica 1
Chuveiro lavador de olhos de emergéncia mod. CLO01 — Avlis 1
Capela de gas mod. ORG10 - Organica 1
Destilador 1
Espectrofotbmetro V-1 600 Pro-Analise 1
Manta aquecedora —Fisaton 2
Dissecador de vidro grande 1
Estante de tubo de ensaio 10
Bomba a vacuo 1
Lavadora automatica de pipetas 1
Materiais de Consumo e Reagentes
Descricao Quantidade
Cépsula de porcelana p/ evaporacao fundo redondo vitrificada com excecéo da borda 3
diametro (mm)85 capacidade (mm) 95 — Chiarotti
Gral com pistilo de porcelana vitrificado com exce¢éo do fundo externo e a parte 4
interna cap180ml diametro (mm) 103 altura (mm) 60 — Nalgon
Cadinho de (fusdo) porcelana forma alta altura (mm) 53 capacidade (ml) 55 — 9
Chiarotti
Pesa-filtro com tampa em aluminio forma alta capacidade 40ml didmetro 30mm 1
altura 60mm — Metallum
Bastdo de vidro em borossilicato5mmX300mm — Vidrex 12
Béquer de vidro, capacidade p/ 250mL — Vidrolabor 20
Béquer de vidro, capacidade p/ 100ml — Vidrolabor 20
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Béquer de vidro, capacidade p/ 500ml — Vidrolabor 5
Béquer de vidro, capacidade p/ 1000ml — Vidrolabor 5
05Baléo volumétrico aferido a 20°C, com rolha intercambiavel 5
de polietileno capacidade 1000mL - Vidrolabor 5
Proveta de vidro, capacidade 50mL — Vidrolabor 5
Proveta de vidro, capacidade 100ml — Vidrolabor 5
Pipeta volumétrica em vidro, calibrada a 20°C, 1mL — Vidrolabor 30
Pipeta volumétrica em vidro, calibrada a 20°C,2 mL — Vidrolabor 20
Pipeta volumétrica em vidro, calibrada a 20°C,5 mL — Vidrolabor 30
Pipeta volumétrica em vidro, calibrada a 20°C, 10 mL - Vidrolabor 30
Pipeta volumétrica em vidro, calibrada a 20°C, 25 mL - Vidrolabor 20
Pinca p/ frascos e balGes ver. De amianto — Metalic 5
Erlenmeyer boca estreita graduado capacidade p/ 250 mL — Vidrolabor 10
Erlenmeyer boca estreita graduado capacidade p/ 125 mL- Vidrolabor 10
Erlenmeyer boca estreita graduado capacidade p/ 500 mL - Vidrolabor 2
Erlenmeyer boca estreita graduado capacidade p/ 1000 mL — Vidrolabor 2
Tubo de ensaio, sem borda 10x 75 cm — Normax 20
Tubo de ensaio, sem borda 12x 75cm — Normax 20
Tubo de ensaio, sem borda 16x 160cm — Normax 50
Tubo de ensaio, sem borda 16x180 cm- Normax 20
Tubo de ensaio, sem borda 20x 180 cm- Normax 20
Suporte de arame em 20V C p/ 24 tubos — Mopape 5
Funil analitico liso haste curta cap. p/ 250 mL — Plenalab 5
Bureta de vidro borossilicato com marcacdo cap. p/ de 25mL 1/100. t/teflon — Vidrex 5
Bureta de vidro borossilicato com marcacao cap. p/ de 50mL, 1/100. t/teflon — 9
Vidrex

Bico de Bunsen (mais barato) sem registro — Metalic 5
Tripé aro de ferro e pés de ferro trefilado largural50mm e altura

260mm -Mopape 5
Tela de arame com disco de amianto no centro (22x22)cm — Metalic 5
Estantes de madeira para tubos de ensaio 12x 75cm 12T — Metalic 5
Estantes de madeira para tubos de ensaio 16x 160cm 12T — Metalic 5
Barril d’agua em plastico cap. 30 It mod. ORG200-30 — Orgéanica 1
Pinca de madeira para tubo de ensaio — Metalic 5
Estante de arame com revestimento em PVC para tubo deensaio qualquer capacidade

de tubos e diametros para 12 tubos ensaio qualquer capacidade de 10 a de 10 al2mm 5
de diam. — Mopape

Suporte universal com base de ferro 14x26cm haste 100 cm cromada. — Metalic 4
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Barra magnética —Fisaton 3
Frasco lavador (pisseta) capacidade 250ml — J>Prolab 5
Agitador magnético com aquecimento mod. 78HN — Biomixer 1
Pipetador de seguranga, 3 vias — J.Prolab 5
Fita para medir pH de 0 a 14 — Merck 1
Estufa para secagem de vidrarias 36 litrosmod.S36ST — Biopar 1
Balanga analitica c/ 4 digitos apds a virgula mod. FA2104N — Bioprecisa 1
Cronbmetro — Cronobio 1
Tubo de ensaio 15 x 150 mm ## - Normax frascos &mbar paracorantes cap. p/ 60ml 1
com conta gotas — Vidrex

Algodé&o hidrdfilo (pacote) com 500gr — Farol 1
Escova para limpeza de vidraria 10 mm escova 85 mm — Weinberger 2200 1
Escova para limpeza de vidraria 15 mm escova 85 mm — Weinberger 2210 1
Escova para limpeza de vidraria 20 mm escova 85 mm — Weinberger 2220 1
Escova para limpeza de vidraria 25 mm escova 85 mm — Weinberger 2235 1
Escova para limpeza de vidraria 30 mm escova 100 mm — Weinberger 2240 1
Coletor de matérias perfurocortantes — Grandesc 1
Escova para limpeza de vidrarias 40 mm escova 110 mm — Weinberger 2290 1
Papel filtro qualitativo 40 x 40 cm pacote com 100 unidades — J.Prolab 1
Espectrofotémetro 320 a 1100 nm 1
Micropipeta automatica 4
Vidro relégio 10
Pipeta pasteur 60
Suporte universal com garra para bureta 4
Acetato de Chumbo Neutro P.A 1 frasco
Acetato de Sodio Anidro P.A 1 frasco
Acetato de Sodio Cristal P.A 2 frascos
AcidoAcetilSalicilico 2 frascos
AcidoAminoacético USP 2 frascos
Acido Citrico Anidro P.A 2 frascos
AcidoDinidrosalicilico 1 frasco
AcidoFénico P.A 1 frasco
AcidoGlutamico 2 frascos
AcidoSalicilico P.A 1 frasco
AcidoTricloroacético P.A 2 frascos
Alaranjado de Metila 1 frasco
AmidoSoluvel P.A 1 frasco
AnidridoFtalico p/ Sintese 2 frascos
Azul de Bromotimol 1 frasco
Azul de Touidina P.A 2 frascos
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Bicarbonato de Sodio P.A 1 frasco
Biftalato de Potassio P.A 2 frascos
Carbonato de Calcio P.A 1 frasco
Carbonato de Sodio P.A Anidro 1 frasco
Caseina 2 frascos
Citrato de Sédio Tribasico P.A 2 frascos
Cloreto de Béario P.A 1 frasco
Cloreto de Calcio P.A 2 frascos
Cloreto de Magnésio P.A 1 frasco
Cloreto de Potassio P.A 2 frascos
Cloreto de Sodio P.A Cristal 1 frasco
Cloreto de Zinco Puro 1 frasco
Cloreto Férrico 1 frasco
D - Glucose Anidra P.A (Dextrose) 1 frasco
DiclorofenolIindofenolsal s6dico2,6 2 frascos
Dicromato de Potassio P.A 2 frascos
EnxofrePuro 2 frascos
Eosina Azul de Metileno Seg. Leishman 2 frascos
Eosina Azul de Metileno Seg. maygrunwald 1 frasco
Fosfato de Potassio Bibasico Anidro 1 frasco
Fosfato de Potassio Monobasico P.A 1 frasco
Fosfato de Sddio Heptahidratado P.A 1 frasco
Frutose (D) P.A 1 frasco
Fucsina Basica 1 frasco
Fenolftaleina 2 frascos
Hidréxido de Bario 2 frascos
Hidroxido de Calcio P.A 1 frasco
Hidroxido de Potassio P.A 2 frascos
Hidroxido de Sodio P.A (Micropérolas) 1 frasco
Hidroxido de Sodio P.A (Lentilhas) 1 frasco
lodeto de Potassio Neutro 1 frasco
lodo Ressublimado 2 frascos
L — Lisina HCL 2 frascos
L — Triptano 2 frascos
L actose (DH Mono purissima) 3 frascos
Manitol P.A 1 frasco
Magneésio Metélico Asparas 1 frasco
Meta Bissulfito de Potassio 1 frasco
Meta Silicato de Sddio P.A 1 frasco
Naftol P.A (Alfa) 1 frasco
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Ninhidrina P.A 1 frasco
Nitrato de Chumbo Il P.A 1 frasco
Nitrato de Prata P.A 1 frasco
Oxalato de Aménio P.A 1 frasco
Oxido de Célcio P.A 2 frascos
Permanganato de Potassio P.A 1 frasco
Persulfato de Potassio P.A 1 frasco
Resorcina P.A 2 frascos
Silica 2 frascos
Sol. Acido Cloridrico 1 molar 1 frasco
Sol. Indicadora Mista 1 frasco
Sol. Lugol Fraco 1 frasco
Sol. Sulfocrémica 1 frasco
Sol. Violeta Genciana p/ Gram 1 frasco
Sulfato de Aluminio P.A 1 frasco
Sulfato de Cobre 11 (ICO) P.A 1 frasco
Sulfato de Magnésio P.A 1 frasco
Sulfato de Zinco P.A 2 frascos
Tartarato de sédio e potassio P.A 1 frasco
Tiouréia P.A 1 frasco
Tiossulfato de Sodio P.A 2 frascos
Sol. Perdxido de Hidrogénio 2 frascos
Verde de Bromocresol 1 frasco
Verde Malaquita P.A 1 frasco
Vermelho de Metila P.A 1 frasco
Violeta Cristal P.A 1 frasco
Acetato de EtilaP.A 1 frasco
Acido Acético Glacial P.A 1 frasco
Acido Cloridrico 37% P.A 1 frasco
Acido Fosforico P.A 1 frasco
Acido Sulftrico P.A 2 frascos
Acido Formico 85% P.A 1 frasco
Acetona P.A 1 frasco
Alcool Etilico 95% P.A 2 frascos
Alcool Etilico Absoluto P.A 2 frascos
Alcool Isopropilico P.A 1 frasco
Alcool Metilico (Metanol) P.A 1 frasco
Anidrido Acético P.A 1 frasco
Eter Etilico P.A 1 frasco
Fehling “A” 1 frasco
Fehling “B” 1 frasco
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Formaldeido P.A 1 frasco
Hexano P.A 1 frasco
Hidroxido de Ambnia P.A 2 frascos
Sol. Acido Cloridrico 1 molar 1 frasco
Sol. Indicadora Mista 1 frasco
Sol. Lugol Fraco 2 frascos
Sol. Sulfocrémica 2 frascos
Sol. Violeta Genciana p/ Gram 1 frasco
Sol. Peroxido de Hidrogénio 1 frascos
NUCLEO ANALISES CLINICAS E MEDICAMENTOS

Material/ Especificagdes Quantidade
Bancada 1
Bancos 15
Quadro de acrilico 1
Ventilador 3
Armarios 2
Bancada com Pia 1
Geladeira 1
Medidor de pH, equipamento utilizado para medir ph e oxi-reducdo, com

controle de temperatura. Mod. MPA210P - Tecnopon 1
Banho Maria-cuba redonda em aco inoxidavel sem solda;

Aquecimento através de resisténcia tubular blindada; Termostato do tipo bulbo

capilar em aco inox; Faixa de trabalho entre 30°C e 110°C , Preciséo do

termostato mais ou menos 1,5°C, Lampada piloto indicadora de aquecimento; 1

Cabo de forca c/ dupla isolacéo e plug de trés pinos. Mod. NO- 127 — Nova

Organica

Espectrofotdmetro V-1 600 Pré-Analise 1
Estante de tubo de ensaio 6
Centrifuga microhematocrito 24 capilares (centribio) 1
Termometro variagdo de 0° a 100° 2
Materiais de Consumo e Reagentes

Descricao Quantidade

Tubos de ensaio de vidro 15 x 100mm 100 tubos
Tubos de ensaio de vidro 12 x 75 mm 100 tubos
Péra para pipetar 10

Vermelho de Metila (1 frasco com 5 gramas)

Verde de Malaquita (1 frasco com 5 gramas)
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Recipiente para coleta de urina com tampa. 20 unidades

Contador Manual de células 8 teclas DIGITIMER 1

Micropipetas ajustaveis 10-100uL

Micropipetas ajustaveis 100-1000uL

Ponteiras -100uL (Pacote de 1000U)

Ponteiras -1000uL (Pacote de 1000U)

Coletores de materiais perfurocortantes descarpack-3,0

Refratbmetro BIOBRIX

Tubo vacuo soro (verm.) 04mL C/100un

Tubo véacuo fldor (cinza) 4mL C/100un

Acido Urico enzimatico 2X100mL BIODIAGNOSTICA

Bilirrubina K005 BIOCLIN

Calcio Colorimétrico 2X100mL BIODIAGNOSTICA

Colesterol enzimatico 2X100mL BIODIAGNOSTICA

Colesterol HDL + Padrao 10mL BIODIAGNOSTICA

Creatinina COLORIMETRICO/CINETICA

Fosfatase Alcalina AMP 20X3mL BIODIAGNOSTICA

Gama GT 2X30mL BIODIAGNOSTICA

Glicose BIOLIQUID 4X250mL BIODIAGNOSTICA

TGO (AST) 2X30mL BIODIAGNOSTICA

TGP (ALT) 2X30mL — BIODIAGNOSTICA

Triglicerides enzimatico 2X100mL BIODIAGNOSTI

Ureia enzimatica COLORIMETRICA 5X50ML BIOD

GCH BETA 25UI C/100T BIOEASY

Tira para urinalise 11A C/150T- URITEST

Tubo a vacuo EDTA (ROXO) 4,0mL C/100UN

Tubo a vacuo CITRATO (AZUL) 4,5mL C/100UN

Azul de Cresil Brilhante 100mL LABORCLIN

Acido sulfirico PA 1000 mL CINETICA PF

Camara NEUBAUER Melhorada INLAB (10 unidades)

Algodao Hidréfilo 500gr FAROL

Pipeta VHS - LABORGLAS (5 unidades)
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Suporte para VHS 10 Provas

NUCLEO DE TECNOLOGIAS

Material/ Especificagoes Quantidade
Bancada 1
Bancos 15
Quadro de acrilico 1
Ventilador 1
Armarios 2
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Balanga Comum

Geladeira

Fogao

Seladora

Multiprocessador

Moedor de carne

Forno Elétrico

Exaustor de fogao

Batedeira

L e R R

Materiais de Consumo e Reagentes

Descricéo

Pratos

Talheres

Panelas

Canecas de aluminio

Tabuas de carne

Formas

Jarra

Potes de armazenamento em plastico

Bacias de plastico

termdmetro

peneiras

LABORATORIO DE FISIOTERAPIA

Materiais

Quantidade

Ondas Curtas (ThermopulseCompact)

1

DiatherapicMicrowave

Neurovector (Neuromuscular Stimulator)

Laserpulse (Continuo e Pulsado) e Caneta TOPOS

Sonophasys (Terapia Combinada)

Neurodyn Esthetic (Aussie, MENS, PMES, POLARIZED and HF Therapy)

Kit 10 agulhas para heccus A-224, para acupuntura

Galéo de gel conductor incolor 5Kg

e N N e i

Eletrodo em silicone condutivo 50MMP

100

Eletrodo valutrode 5x5 com adesivo, quadrado, 4 UN

Eletrodo valutrode 5x9 cm adesivo rectangular, 4 UN

NN

Eletrodo valutrode 7,5x13 cm adesivo rectangular, 2 UN

Esponja placa grande kespg, interior em aluminio, amarela

10

Bolsa para gelo BC0025, flexivel
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Cinta para bolsa de gelo flexivel BC0124, costas e ombros

Cinta para bolsa de gelo flexivel BC0123, membros e articulaces

Espaldar

RINN

Bastdo em madeira postural

=
o

Escada de trés degraus com barra tubular

Simetrégrafo Postural

Podoscopio em acrilico, iluminagédo a Led

Téabua Mecanoterapia Proprioceptiva Retangular

Tabua de Atividade de Vida Diaria em MDF

Bolade 75 cm

Bola de 55¢cm com pegadores

Bola feijdo 50 cm

Polar

Oximetro de dedo portétil, Geratherm

Gonidmetro 35cm em acrilico

Martelo de Buck

Eletrodos Adesivos (5x5cm) (5x9cm) (7,5x13cm)

Maca tubular

Andador infantil, altura regulavel

RN GG I R e I i L i

Metros exercitador elastico

o1
~

Tracdo servical ortopédica de parede

Bola de 65cm

Balanco proprioceptivo para mecanoterapia

Tornozeleira com peso de 1kg

Tornozeleira com peso de 2kg

Tornozeleira com peso de 3kg

Tornozeleira com peso de 4kg

Halter emborrachado 3kg

Halter emborrachado 1kg

Halter emborrachado 2kg

Escada tubular 2 degraus

[EN NG I NG N NG N (NG NG G 1S, P

Exercitador espiratorio

(SN
o

Tabua mecanica para quadriceps

Escada para mecanoterapia

Andador articulado cm rodas

|
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10. FORMAS DE ATUALIZACAO E EXPANSAO DO
ACERVO

A Biblioteca é um 6rgéo de apoio ao ensino, a pesquisa e a extensao e esta vinculada a
Diretoria Administrativa da Faculdade Dom Bosco.

Tem por finalidade ser responsdvel pelo continuo provimento, guarda, manutencao,
atualizacdo e divulgacdo do acervo e da producdo cientifica e cultural da FACULDADE,
constituindo-se um foco de cultura, informacéo e de conhecimento, podendo apoiar e desenvolver
programas e projetos de incentivo a cultura em geral, a leitura e a formacao de leitores.

Os servicos da Biblioteca estdo abertos aos académicos e a comunidade em geral,
disciplinados por Regulamento Préprio.

A Biblioteca ocupa um espaco fisico de 97 m, distribuidos em acervo (livros, periédicos,
material de referéncia, multimeios), area de leitura, cabines de estudo individual, pesquisa e estudo
em grupo, computadores para digitacdo de trabalhos e pesquisa na internet, atendimento ao
usuario, procedimento técnico e administracdo. Ha, também, 06 (seis) cabines para estudo
individual.

A Biblioteca esta com seu acervo totalmente informatizado, assim como os servi¢os de
status de empréstimo, consulta ao acervo, devolucdo, renovacédo e reserva via internet. O uso da
informatica na biblioteca trouxe ndo s6 agilidade na recuperacdo da informacdo, mas também
racionalizou, aperfeicoou e agilizou 0s processos técnicos.

A Biblioteca disponibiliza recursos computacionais, que visa incentivar a pesquisa e 0
acesso a informagéo disponivel em bases de dados referenciais e textuais, de acesso gratuito, na

rede mundial de computadores — Internet e CD.



10.1 Acervo Atual

FACULDADE DOM BOSCO

Site: www.facdombosco.edu.br

ACERVO POR AREA DO CONHECIMENTO

100

Credenciada através da Portaria n°. 2.387 de 11/08/2004, publicada no D.O.U. de 12/08/2004.
Av. XV de Novembro, 57 - Centro — CEP 86.300-000 Cornélio Procépio — Parana. Fone (43) 3523-6872
e-mail: faleconosco@facdombosco.edu.br

ANA/ATL/DIC/E | CAD/FOL/MA| TC/MON
LIv PER/VER NC N/GUI CDR/DVD/FV
Titulo Exemplar | Titulo Exemplar | Titulo Exemplar Titulo Exemplar | Titulo Exemplar| Titulo  Exemplar

Ciéncias

Exatas e da

Terra 149 398

Ciéncias

Bioldgicas 112 400 2 a4 7 15 7 32
Engenharia e

Tecnologia 6 15 1 1

Ciéncia da

Saude 499 1603 26 220 10 52 16 66 86 86 48 80
Ciéncias

Agrarias 16 69 4 24 6 6 4 4
Ciéncias

Sociais

Aplicadas 1884 4214 78 937 40 111 3 4 93 93 122 197
Ciéncias

Humanas 724 1854 25 173 5 6 2 12 80 80 86 154
Linguistica
Letras e Artes | 99 240 15 50 1 1 9 13
TOTAIS 3489 8793 | 135 1398 78 235 22 83 265 265 269 448

10.2. Horario de Funcionamento da Biblioteca

A Biblioteca da Faculdade Dom Bosco de Cornélio Procépio funciona de segunda a sextas -
feiras, das 13h as 22h 30min e aos sabados das 8 h. as 12 h..

10.3. Formas de atualizagado e expansao do acervo

Semestralmente, a Bibliotecaria em conjunto com o Coordenador do Curso, definem o
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cronograma de aquisicdo baseado na politica de desenvolvimento de cole¢bes, priorizando o0s
livros de literatura basica e complementar de cada disciplina.

Os investimentos na biblioteca incluem, entre outros, melhorias nas instalacfes e espago fisico,
além da aquisicdo de novos materiais bibliogréficos.

10.4. Servicos Oferecidos

S&o oferecidos os seguintes servicos:

a) Livre acesso ao acervo;

b) Consulta local;

c) Consulta on line;

d) Copia de documentos existentes na colecdo;

e) Comutacéo bibliogréfica atraves do COMUT;

f) Visitas orientadas a Biblioteca;

g) Orientacdo individual quanto ao uso da Biblioteca;

h) Orientacdo quanto a normatizacéo de trabalhos académicos;
i) Empréstimo local,

j) Empréstimo domiciliar;
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11. ATENDIMENTO AS PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS

A Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco de Cornélio Procopio, conforme for se expandindo
promovera alteracGes na sua estrutura fisica para atender aos alunos, funcionarios e docentes com
necessidades especiais.

Dentro das ac¢des, para o atendimento as pessoas com necessidades especiais, podemos citar:

a) adaptacdo de portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o acesso de cadeira de rodas;
b) colocacéo de barras de apoio nas paredes dos banheiros;

e) eliminacdo de barreiras arquitetdnicas para circulacdo do deficiente permitindo o acesso de
espacos de uso coletivo;

f) instalacdo de lavabos, bebedouros, e telefones publicos em altura acessivel aos usuarios de
cadeira de rodas;

g) maquina de datilografia Braille, impressora Braille acoplada a computador, sistema de sintese de
Voz;

h) plano de aquisi¢do gradual de acervo bibliografico em fitas de audio;

i) equipamento para ampliacdo de textos para atendimento a aluno com visdo subnormal, lupas,
réguas de leitura;

j) plano de aquisi¢édo gradual de acervo bibliografico dos contetdos basicos em Braille;

k) quando necessérios intérpretes de lingua de sinais/lingua portuguesa;

I) materiais de informacBes aos professores para que se esclareca a especificidade linguistica dos

surdos.
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12. PLANEJAMENTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO.

A saude financeira da CESUCOP, mantenedora da Faculdade de Ensino Superior Dom
Bosco assegura o funcionamento, a manutencgéo e, sobretudo, a expansdo da Instituicdo tanto no
plano de infraestrutura, organizagdo como no plano académico. Com isso, a sua sustentabilidade
financeira apresentou adequada coeréncia com seu PDI e as diretrizes dos conselhos Superiores da
instituicdo. Com base no Plano Orgamentario e a politica institucional financeira, faz investimentos
importantes em reformas, manutencdo e compra de equipamentos para laboratorios e de tecnologia
da informacédo, ampliagdo do acervo, aléem de mobiliario para as areas académica e administrativa.
Pode-se verificar que a Instituigdo tem avancado no alcance dos objetivos institucionais, dentre os
quais se destacam a gestdo competente dos recursos or¢camentarios de modo que se possa assegurar
0 cumprimento da sua misséo e o seu compromisso social. A atual situacdo financeira da Instituicéo
n&o representa risco para a consecuc¢do dos objetivos e da missdo pelos quais ela se orienta.

A Instituicdo possui planejamento orcamentario permitindo equilibrio financeiro entre a
receita e despesas para sua manutencdo e implementacdo de uma politica de expansdo do ensino
superior, sendo as mensalidades, a Unica fonte de receita da Instituicdo que mantém todos os
investimentos citados, sempre levando em consideracdo sua responsabilidade social, entre seus
principios a ampliagcdo da oferta de educacdo superior aos jovens da regido. Com a anuéncia dos
Conselhos Superiores esta expansao académica tem sido acompanhada de adequados investimentos
em compra de terrenos, ampliacdo, reforma e manutencdo, além da aquisicdo de equipamentos
especificos para o ensino da graduacdo, capacitacdo docente e técnico-administrativo, ampliacdo do
acervo, laboratérios e equipamentos, o0 que certamente resulta em um aumento de qualidade na
formacao dos estudantes.

No ambito do ensino, da pesquisa e da extensdo, a Instituicdo conduz o processo de
formulacdo, implementacdo, acompanhamento e avaliagdo de suas politicas em articulagcdo com a
CPA. Para o financiamento institucional a aplicacdo de recursos direcionados aos programas de
ensino, pesquisa e extensdo a Instituicdo tem como referencia 0s recursos orcamentarios descritos
nos documentos oficiais. No contexto de sustentabilidade financeira/programas de ensino, pesquisa
e extensdo, vale destacar que a CESUCOP tem realizado reconhecido e importante esforco de
expansdo nos ultimos anos a locacdo de mais um prédio e investimento nos laboratorios de

Fisioterapia, Quimica, Anatomia, Tecnologia em Alimentos, Farmacotécnica, Laboratério Nlcleo
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de Anélises Clinicas e de Medicamentos. No plano institucional, observa-se que os resultados dessa
politica sdo satisfatdrios, tendo em vista 0 bom nivel de investimentos existentes em infraestrutura,

aquisicdo e manutencgdo dos equipamentos e seu espaco fisico.

12.1. Politica financeira e orcamentaria

A Mantenedora tem como politica estabelecer e tornar vidvel o planejamento financeiro,
para que 0S recursos econémicos sejam 0S minimos necessarios, mas suficientes, para a
sustentabilidade financeira da Instituigdo, incluindo a captacao e alocagdo de recursos e a realizacdo
dos objetivos propostos desde a implantagdo da Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco.

As diretrizes que abrangem o patriménio administrado pela Instituicdo, a administragéo de
pessoa e 0s projetos de desenvolvimento sdo:

o Definir claramente os custos para a implementacdo de novos cursos e manutencdo da
Instituicao;

¢ Analisar a viabilidade financeira e a adequacéo as politicas e diretrizes institucionais de
planos, programas e projetos educacionais de cada curso;

e Implantar e controlar a aquisi¢do de bens patrimoniais otimizando e racionalizando a
utilizacdo dos bens existentes, evitando duplicagdes;

e Prever a alocacao, distribuigéo e utilizacdo dos recursos financeiros;

¢ Realizar inventarios e regulamentar a depreciacdo de equipamentos;

o Criar mecanismos para garantir a participacao regular dos docentes, discentes e pessoal
administrativo em eventos cientificos e técnico-profissionais relevante, criando um fundo de apoio;

e Tornar extensivel a atribuicdo de bolsas de estudo a docentes e funcionarios em
formacéo;

e Apresentar politica direcionada a aplicacdo de recursos para programas de ensino,
pesquisa e extensdo;

e Apresentar suporte financeiro para a politica de formacéo continuada do corpo docente
e do corpo técnico-administrativo;

e Apresentar politica direcionada ao espaco fisico visando a atualizacdo e adequacgéo das
instalacBes no atendimento as demandas da Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco;

¢ Vincular a politica orcamentaria &s metas e demais politicas institucionais;
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e Implantar e organizar todos os bens moveis e imdveis da Instituicdo de forma racional,
catalogando, codificando, avaliando e inserindo todo o patriménio no sistema de gestéo;

¢ Providenciar a documentacao que garanta o uso, posse e dominio dos bens patrimoniais
da Instituicdo, conforme prevé legislacao pertinente;

e Atingir uma inadimpléncia maxima de um digito, uma vez que todos 0s compromissos
da Instituicdo sdo honrados pelos valores auferidos das anuidades e servigos prestados, 0s quais
deverdo ser cobrados em dia, evitando inadimpléncia;

¢ Viabilizar a operagdo numa situacdo igual ou superior ao seu Ponto de Equilibrio
Econdmico Total (PEET), que é aquele em que a receita auferida cobre as despesas operacionais, a
depreciacdo de imoOveis, moveis e equipamentos e remunera o capital para reinvestimentos, nos
niveis estabelecidos pela mantenedora para a mantida;

e Melhorar o controle do sistema de custos.

12.2. Estratégia de gestdo econdmico-financeira

A Mantenedora adota como estratégia de gestdo econdmico-financeira a promogéo de
adequadas condi¢fes de funcionamento das atividades da Mantida, prioritariamente aquelas que
dizem respeito ao ensino colocando a disposi¢cdo 0s bens imoveis, mdveis e equipamentos
necessarios e assegurando-lhes os suficientes recursos financeiros de custeio.

Com o objetivo de viabilizar as agdes académicas, a Instituicdo elaborou o planejamento
econdmico-financeiro e a partir dos seguintes indicadores: levantamento dos custos operacionais e
dos investimentos necessarios ao cumprimento do plano de expansdo, melhoria e consolidacdo dos
cursos de graduacdo e programas de poés-graduacdo, das atividades de iniciacdo cientifica e
extensao, com énfase para 0s seguintes aspectos:

e Contratacdo e capacitacdo dos recursos humanos (professores e pessoal ndo-docente),
além da estruturacdo e implantacdo de um plano de carreira para todos os colaboradores.

e Ampliacdo e melhoria do acervo da biblioteca.

¢ Ampliacdo e atualizacdo tecnologica de equipamentos e aparelhos para os laboratorios e
servicos técnicos, sobretudo, recursos de computacdo e informética.

¢ Ampliacdo reforma e readaptacdo da infra-estrutura fisica e de apoio.
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¢ Implementacdo e consolidacdo do processo de avaliagdo institucional.
¢ Continua adequacdo da infra-estrutura fisica aos requisitos de acessibilidade a pessoas
portadoras de necessidades especiais.

e Construcao de salas de aula.



FACULDADE DOM BOSCO

Credenciada através da Portaria n°. 2.387 de 11/08/2004, publicada no D.O.U. de 12/08/2004.
Av. XV de Novembro, 57 - Centro — CEP 86.300-000 Cornélio Procépio — Parana. Fone (43) 3523-6872
e-mail: faleconosco@facdombosco.edu.br

Site: www.facdombosco.edu.br

107

Anuidades/Mensalida] R$  7.007.442,60 | R$  8.564.586,86 | R$ 9.420.986,86 | R$  10.363.085,55 | R$ 11.399.394,11
Taxas/Secretaria R$ 73.629,86 | R$ 80.992,85 | R$ 89.092,14 | R$ 98.001,35 | R$ 102.901,42
RECEITABRUTA |R$ 7.081.072,46 | R$ 8.645.579,71 | R$ 9.512.096,00 | R$  10.463.104,90 | R$ 11.502.295,53
R ALIQUIDA R$ 4.611.628,78 R§ 097.864,88 R 8 0 R$ 6.481.603,18 R$ 644.19
DESCONTOS
Bolsas R$ 2.874.968,94 | R$ 3.162.465,83 | R$ 3.320.589,12 | R$ 3.586.236,25 | R$  3.478.649,16
Inadimpléncia R$ 40552526 | R$  385.249,00 | RS  365.986,55 | R$ 395.265,47 | R$ 379.454,85
TOTAL DE DESCON-R$ 2.469.443,68 |-R$ 3.547.714,83 |-R$ 3.686.575,67 |-R$ 3.981.501,72 [-R$  3.858.104,01
DESP
1. PESSOAL
Docente R$  977.863,02 | R$ 1.046.313,43 | R$ 1.119.555,37 | R$ 1.197.924,25 | R$  1.281.778,95
Técnicos e
Administrativos R$  545.669,18 | R$ 583.866,02 | R$  624.736,64 | R$ 668.468,20 | R$ 715.260,97
Encargos R$ 67.237,08 | R$ 71.943,68 | R$ 76.979,74 | R$ 82.368,32 | R$ 88.134,10
Subtotal 1 R$ 1.590.769,28 [ R$ 1.702.123,13 | R$ 1.821.271,75 | R$ 1.948.760,77 | R$  2.085.174,02
2. MANUTENGCAO
Consumo R$  358.463,10 | R$  376.386,26 | RS 39520557 | R$ 414.966,16 | R$ 435.714,47
Aluguel R$ 29218516 | R$  306.794,42 | R$  322.134,14 | R$ 435.714,47 | R$ 457.500,19
Subtotal 2 R$  650.648,26 | R$  683.180,68 | R$  717.339,71 | R$ 850.680,63 | R$ 893.214,66
3. INVESTIMENTO
Mobilia R$ 3.500,00 | R$ 3.850,00 | R$ 4.235,00 | R$ 4.658,50 | R$ 5.124,35
Reformas R$ 45.359,82 | R$ 49.895,80 | R$ 54.885,38 | R$ 60.373,92 | R$ 66.411,31
Salas de aula R$ 15.350,00 | R$ 16.885,00 | R$ 18.573,50 | R$ 20.430,85 | R$ 22.473,94
Laboratérios R$ 38.000,00 | R$ 39.900,00 | R$ 41.895,00 | R$ 43.989,75 | R$ 46.189,24
Biblioteca - Acervo | R$ 18.991,80 | R$ 20.890,98 | R$ 22.980,08 | R$ 25.278,09 | R$ 26.541,99
Equipamentos de
Informética R$ 27.420,10 | R$ 30.162,11 | R$ 33.178,32 | R$ 36.496,15 | R$ 40.145,77
Computadores R$ 12.500,00 | R$ 13.750,00 | R$ 15.125,00 | R$ 16.637,50 | R$ 18.301,25
Diversos R$ 8.200,00 | R$ 9.020,00 | R$ 9.922,00 | R$ 10.914,20 | R$ 12.005,62
Subtotal 3 R$  169.321,72 | R$ 184.353,89 | R$  200.794,28 | R$ 218.778,96 | R$ 237.193,47
Treinamento R$ 6.875,76 | R$ 7.500,00 | R$ 8.320,00 | R$ 9.150,00 | R$ 10.100,00
Pesquisa e Extenséo| R$ 8.350,00 | R$ 9.185,00 | R$ 10.110,00 | R$ 11.150,00 | R$ 12.300,00
Eventos R$ 48.518,70 | R$ 53.370,57 | R$ 58.707,63 | R$ 64.578,39 | R$ 71.036,23
Avaliacdo
Institucional R$ 4.200,00 | R$ 4.620,00 | R$ 5.082,00 | R$ 5.590,00 | R$ 6.150,00
Subtotal 4 R$ 67.944,46 | R$ 74.675,57 | R$ 82.219,63 | R$ 90.468,39 | R$ 99.586,23
OTAL D

644
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13. RESUMO GERAL DAS ACOES E METAS PROPOSTAS PARA O QUINQUENIO

2015-20109.
A MISSAO E O PDI
METAS ACOES PROPOSTAS CRONOGRAMA
Tornar a missdo institucional | - Divulgar a missdo, inclusive no site da instituicéo. 2015-2019
conhecida por toda - Inserir a missdo em documentos oficiais. 2016
comunidade académica. - Acompanhar a divulgacdo através da CPA. 2016-2019
POLITICA PARA O ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Implementar a pesquisa - Diagnosticar areas de prioridade e desenhar um plano de 2015
aplicada, integrando pesquisa.
académicos de graduacgéo e - Cadastrar Grupo de Pesquisa no CNPgq. 2015-2019
pés-graduacéo. - Promover seminarios sobre metodologia cientifica. 2015-2019

- Acompanhar o desempenho discente. 2015-2019
Melhorar as condi¢des de - Implementar Plano de Concesséao de Bolsa- Incentivo para |2015-2019
desempenho discente monitoria, inicia¢do cientifica e extensdo.

- Firmar maior nimero de convénios para oferta de estagios.

2015-2019

Conscientizar os graduandos | - Acompanhar e avaliar os resultados do Exame Nacional de | 2015-2019
de todos os cursos da Cursos — ENADE.
importancia das avaliacdes,
incluindo avaliagdo - Acompanhar, propondo melhorias os resultados das Provas |2015-2019
multidisciplinar e ENADE. Multidisciplinares.
Participar do Programa - Criar Cursos de Pds-Graduacgdo Lato Sensu a Distancia. 2016
Educacéo a Distancia.
Modernizar o sistema de - Disponibilizar informagdes on-line para os académicos. 2015-2019
informacdo e comunicagéo
académica — JACAD.
Criar e implementar o - Coletar informag6es junto aos académicos e coordenacdo de | 2015-2019
Programa de Ccurso.
Acompanhamento Discente.
Ampliar a busca de parcerias | - Promover parcerias com empresas e instituicdes visando o | 2015-2019
para 0 ensino, pesquisa e desenvolvimento integrado de ensino, pesquisa e extensao.
extenséo.
Participar de Programas e - Dar continuidade aos Programas existentes e criar outros 2015-2019
Projetos do MEC como PET e | Projetos.
Pibid.
Desenvolver plano de - Dar continuidade as propostas de Semana Pedagogica, além | 2015-2019
capacitacdo docente. de programas especificos para cada Curso.
Modernizar a infra- estrutura | - Implementar projetos que propiciem a construcdo do 2015-2019
para ensino, pesquisa e campus universitario.
extensdo.
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Contratar Docentes para 0s - Ampliar gradativamente o nimero de mestres e doutores 2015-2019
periodos subsequentes dos nos Cursos.
Cursos iniciados em 2015.
Criar condicOes para - Propiciar a participagdo em cursos em diversos niveis para | 2015-2019
capacitacdo de funcionérios e | desenvolver competéncias na area.
técnicos administrativos.
Valorizar e incentivar as - Organizar excursdes técnicas, seminarios e congressos onde | 2015-2019
atividades de ensino em 0s académicos apresentam suas produgoes.
ambientes extra-classe.
Implantar cursos nos periodos | - Disponibilizar cursos nos periodos matutino e vespertino. 2016-2019
matutino e vespertino, para o
aproveitamento pleno do
espaco fisico do campus
universitario.
A RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO
Atuar junto a comunidade em |- Continuar participando do Projeto Justica nos Bairros. 2015-2019
acOes de responsabilidade - Ampliar para outros cursos o Projeto desenvolvido no Curso | 2015-2019
social e dar continuidade a de Direito: Sustentabilidade Ambiental: a Reducdo dos
projetos j& existentes. Residuos Sélidos na Faculdade Dom Bosco.
- Dar continuidade aos Projetos de Doagdo de Sangue e 2015-2019
Cadastro no Banco de Medula.
- Manter a Gincalouros - Trote Solidario. 2015-2019
- Manter os projetos comunitarios dos exames: tipagem 2015-2019
sanguinea, afericdo de pressdo arterial e glicemia.
Atuar junto a empresas e - Ampliar as parcerias com empresas e organizagdes publicas | 2015-2019
organizacdes em Projetos de | e privadas.
responsabilidade social. - Manter as parcerias com Prefeituras e Hospitais. 2015-2019
Atuar junto a comunidade em |- Dar continuidade aos Projetos de Comemoragdo ao Diada | 2015-2019
acOes de Incluséo Social. Consciéncia Negra.
- Dar continuidade aos Projetos de Assisténcia aos Povos 2015-2019
Indigenas da regido.
- Dar continuidade a contratacdo de funcionarios com 2015-2019

necessidades especiais.

POLITICAS PARA CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

Aprimorara avalia¢do - Manter processo permanente de avaliacdo e 2015-2019
institucional. aperfeicoamento institucional através da CPA.
Aprimorar o perfil do corpo - Manter programa de capacitagdo continua. 2015-2019
docente para obtencdo de - Manter o apoio a participacdo em eventos. 2015-2019
resultados satisfatorios nas - Promover e divulgar os trabalhos publicados por docentes | 2015-2019
avaliagdes externas (MEC). da Instituicdo.

- Incentivar a dedicacdo do docente a Instituicao. 2015-2019
Buscar alternativas de - Elaborar projetos de viabilidade dos recursos. 2015-2019
recursos via parcerias, com
organizagdes nacionais e
internacionais.
Aprimorar 0s instrumentos - Elaborar relatério de gestdo e disponibilizar no site da 2015
exigidos pela legislagdo em Faculdade.
vigor. - Elaborar catalogo dos cursos e disponibilizar no site da 2015-2019

Faculdade.
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Melhorar as condigdes de - Implantar e promover Plano de Capacitagdo e Treinamento. | 2015-2019
desempenho dos servidores.
Implantar projeto de - Elaborar folders, videos, bottons, canetas, adesivos e jornal. | 2015-2019

divulgacéo da Faculdade.

INFRAESTRUTURA FISICA E TECNOLOGICA

Ampliar o espaco fisico de
acordo com a demanda.

- Modernizar a infraestrutura, visando a melhoria da
qualidade de ensino.

- Redimensionar o espaco fisico para atender os novos
Cursos.

- Implantar os gabinetes de trabalho para os professores.

2015-2019

Ampliar e modernizar o
Laboratério de Informatica.

- Adquirir os equipamentos necessarios.

- Aperfeicoar o sistema académico — JACAD.

- Aperfeigoar os sistemas administrativos.

- Promover capacitagdo dos funcionarios da area de
informatica.

- Manter e aprimorar o processo de informatizacdo dos
sistema da biblioteca.

- Promover a capacitacdo dos bibliotecérios e auxiliares.

2015-2019

Ampliar , e modernizar o
acervo bibliogréfico e
melhorar a qualidade do
acesso a informacao.

- Ampliar o acervo mediante a implantacdo de novos cursos.
- Implementar o programa de aquisi¢éo e doacéo do acervo
bibliografico.

- Divulgar e disseminar o acervo para comunidade
académica.

2015-2019

Ampliar o complexo de
laboratorios.

- Implantar novos laboratoérios de acordo com a demanda e
plano de expanséo dos cursos.

- Construcdo da Academia Dom Bosco.

- Construcdo do complexo esportivo.

- Manter o estoque de material de consumo atualizado.

2015-2019

PLANEJAMENTO E AVALIACAO

Melhorar a qualidade do
processo de formacéo e
produgéo de conhecimentos.

- Promover a coleta, organizagao e elaboracéo de relatorios.
- Promover as discussdes em todos os setores sobre as
necessidades institucionais.

- Manter e aprimorar constantemente a representatividade da
CPA.

- Reformular e atualizar constantemente os instrumentos de
avaliacéo utilizados pela CPA.

2015-2019

Subsidiar o processo ensino-
aprendizagem.

- Contribuir para elaboragdo de politicas institucionais.

- Ampliar a oferta de eventos para a promogao das Atividades

Complementares.

- Aprimorar a avaliagdo do processo ensino-aprendizagem.

- Promover atividades de pesquisa e extensdo.

- Envolver a comunidade académica em atividades cientifico-
culturais.

2015-2019

POLITIC

AS DE ATENDIMENTO AOS DISCENT

ES

Subsidiar o processo de
formag&o académica.

- Verificar as condi¢des de bem estar do corpo discente.

- Manter e ampliar os programas de monitoria e iniciacao
cientifica.

- Dar continuidade aos eventos como: Jornadas, Semanas

2015-2019




111
FACULDADE DOM BOSCO

Credenciada através da Portaria n°. 2.387 de 11/08/2004, publicada no D.O.U. de 12/08/2004.
Av. XV de Novembro, 57 - Centro — CEP 86.300-000 Cornélio Procépio — Parana. Fone (43) 3523-6872
Site: www.facdombosco.edu.br  e-mail: faleconosco@facdombosco.edu.br

Académicas, Palestras, Congressos e Seminarios.

Manter Programas de bolsas | - Manter o vinculo ao PROUNI e FIES. 2015-2019
Ampliar os programas do - Ampliar os mecanismos de nivelamento das areas basicas 2015-2019
Nucleo de Apoio Psiquico- para melhorar o rendimento dos estudantes.

pedagogico - NAP - Desenvolver o atendimento psicoldgico aos interessados.

Ampliar o Programa de - Criar um banco de dados dos egressos. 2015-2019
Atendimento aos Egressos. - Manter e acompanhar o egresso apds sua inser¢éo no

mercado de trabalho.
- Identificar os problemas apontados pelos egressos com
objetivo de capacita-los.

SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

Tornar a Instituicéo auto- - Consolidar o programa de controle orcamentério da 2015-2019
sustentavel economicamente e | Instituicdo.
financeiramente. - Implantar o Plano de Execugdo Orcamentaria.

- Implantar o sistema de gestdo econémica para obras,
patrimdnio, materiais, combustivel e recursos humanos.

- Viabilizar financeiramente a implantacdo de novos cursos e
programas.




